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REFERENCIA ESTADUAL

R$ 71 MILHOES

DIVULGAGAOD

A deputada estadual Ana Perugini prop6s o reconhecimento de Hortolandia,
como a Capital do Pao de Queijo do Estado de Sao Paulo. A iniciativa da parla-
mentar estd prevista no projeto de lei nimero 521/2026. No texto, a deputada
destaca o vigor da producéo de pao de queijo no municipio e sua relevancia para
a economia local. PAGINA 12
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A Prefeitura de Americana, por meio da Secretarla de Obras e Servicos Urbanos,
segue avancando com o programa Asfalto Novo - maior pacote de manutengao e
recuperacio asfaltica da histéria de Americana - nos bairros Parque das Nacgdes e
Morada do Sol. Durante esta semana, as equipes executaram a fresagem e aplica-
¢ao da massa asfaltica em diversas vias. PAGINA 07

Monte Mor deixara de depender de

cidades vizinhas para emergéncias

Municipio inicia implantacao da primeira base do Corpo de Bombeiros no bairro Chapéu do Sol, onde as obras de adequacio
do prédio ja acontecem; projeto preveé efetivo militar, viaturas e atuacio integrada com servidores publicos municipais eicinaos

SETORNO AZUL

SOLENIDADE DE FORMATURA

DIVULGAGAO

Restaurantesida
regiaojgerami452
empregosiem maio

Bares, restaurantes e outros comércios do segmento - grupo de alimentacao - da
Regido Metropolitana de Campinas (RMC) criaram 452 novos empregos no més de
maio. Os dados sao do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged),
do Ministério do Trabalho e Emprego. No acumulado de janeiro a maio, o saldo
(entre contratacoes e demissoes) é de 2.039 novos trabalhadores incorporados ao
setor, bem acima dos 434 empregos criados durante todo o ano de 2025. PAGINA03
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GANHAVA MUITAS
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fazem shows no Rock
Day Americana ..
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A Prefeitura de Sumaré realizou, na noite desta sexta-feira (3), a solenidade de for-
matura de 53 novos guardas municipais, que passam a reforcar o efetivo da Guar-
da Civil Municipal (GCM). A cerimonia aconteceu no Centro Esportivo Municipal
Vereador José Pereira e reuniu autoridades municipais, vereadores, familiares dos
formandos e representantes das for¢as de seguranca. A incorpora¢do dos novos
agentes representa o maior reforco ja realizado no efetivo da corporacao. PAGINA12
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Sol com muitas nuvens
durante o dia e periodos
de céu nublado. Noite
com muitas nuvens.

TEMPERATURA
Minima 15° e Maxima 24°
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Loterias

MEGA-SENA

Concurso 3026
Quinta-feira, 02 de Julho de 2026
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LOTOFACIL

Concurso 3725
Quinta-feira, 02 de Julho de 2026
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Concurso 7055
Quinta-feira, 02 de Julho de 2026
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Concurso 2944
Quarta-feira, 01 de Julho de 2026
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DUPLA SENA
Concurso 2977
Quarta-feira, 01 de Julho de 2026
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Telefones uteis §

D SUMARE

BRK Ambiental.......... 0800 771-0001
Bombeiros........ooooeiiiiiiiiiiiienens 193
Delegacia de Policia................. 3873-1518
UPA Macarenko................. 3903-1455
Prefeitura Municipal.......... 3399-5100
SeMINArio.....oceevveresirinininnnas 3399-5700
Camara Municipal........coeeee 3883-8810
FOrum.......oovvvvvvrreeeenneenne 3873-2811
Delegacia da Mulher............. 3873-3493
Ciretran....c.ooeeninsiisnnnens 3883-7100
Guarda Municipal......c.c.cceunn. 3873-2656
Policia Militar............... 190/ 3873-1918
Conselho Tutelar...........couuue.. 3828-7893
Procon......cccuniiciiininninsnnnns 3399-5031
Hospital Regional.................. 3828-4727
Rodovidria.......coeeruinievsirinanas 3873-2026

Cartorio de Registro Civil.....3828-1739
Iluminacao Publica.......0800-779 2000

D HORTOLANDIA

OF: 1= o 3865-1091
Bombeiros........cooerenene 193/ 3236-3733
Delegacia de Policia............. 3865-2517
Prefeitura Municipal............ 3965-1400
Camara Municipal............... 3897-9900
Ciretran.....coccvnevennsenennene 3897-6022
Guarda Municipal................ 3809-8000
Policia Militar.................. 190/3897-6033
12 Distrito Policial................ 3887-1701
29 Distrito Policial..........cc.ene. 3909-9003
Conselho Tutelar.........couu. coe.. 3865-3287
Procon......ooveevevcsesennsnenens 3809-2289
Defesa Civil.....coooverrererenenes 3897-9852
Maternidade..........cocorrvrennn 3809-5100
Emergéncia..........cocenee. 192 /3897-5944
Zoonozes (CCZ).......corurerenenee 3897-5974
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Publicidade das bets: quando a emocao
do futebol ultrapassa os limites da lei

é especialista no Direito do Consumidor, Mestre em Direito Empresarial

Pedro Quagllato Internacional pela Universidade da Califérnia e atua no Quagliato Advogados

investigacao

aberta pela Se- 1.3‘_

cretaria Nacio- e
T,

nal do Consumidor .

(Senacon) sobre acoes
publicitarias de casas

de apostas durante as
transmissoes da Copa do Mun-
do de futebol pela CazéTV, re-
presenta mais um capitulo
de um debate que tende a ga-
nhar intensidade nos proéxi-
mos anos. Quais sao os limites
da publicidade das apostas es-
portivas no Brasil?

A regulamentacdo das apos-
tas de quota fixa trouxe segu-
ranca juridica para um merca-
do que jd movimentava bilhdes
de reais, antes mesmo da edi¢cdo
da Lei n° 14.790/2023. Contudo,
legalizar a atividade nunca sig-
nificou permitir qualquer es-
tratégia de comunicacao. Pelo
contrario. A publicidade passou
a ser um dos principais pontos
de atencdo do legislador e dos
orgaos de fiscalizacao.

As normas editadas pelo Mi-
nistério da Fazenda sao claras
ao vedar campanhas que incen-
tivem apostas impulsivas, sugi-
ram enriquecimento fécil, criem

sensacao de urgéncia -
“aposte agora” ou as-
sociem o ato de apos-
tar a sucesso, coragem
| ou realizacao pessoal.
O maior desafio é com-
patibilizar a exploracao
econdmica da atividade com o
principio do jogo responsavel.

E justamente sob essa 6tica
que deve ser analisada a inves-
tigacdo envolvendo a CazéTV.
Mais do que discutir uma peca
publicitdria especifica, a Sena-
con parece questionar um mo-
delo de comunicac¢ao que mis-
tura entretenimento, narragao
esportiva e incentivo comercial,
de forma praticamente indistin-
guivel para o espectador.

O debate ganha ainda mais
relevancia diante do crescimento
das apostas durante a Copa do
Mundo. Levantamento da fin-
tech Klavi, com base em dados
do Open Finance, mostra que a
parcela de brasileiros que reali-
zou apostas passou de 11% em
maio para 34,8% durante o tor-
neio, evidenciando o potencial
de grandes eventos esportivos pa-
ra ampliar a exposicdo da popu-
lacdo as bets.

Esse aspecto merece aten¢do
especial. Quando narradores e
comentaristas deixam de ape-
nas informar e passam a esti-
mular apostas durante a pro-
pria transmissdo, a publicidade
deixa de ocupar um espago cla-
ramente identificado e passa a
integrar a experiéncia emocio-
nal do evento esportivo. O risco
é reduzir a percepgado critica do
consumidor, justamente no mo-
mento de maior envolvimento
afetivo com a partida.

Em minha pesquisa de mes-
trado sobre a regulamenta-
¢do das apostas esportivas e
suas consequeéncias sociais,
um dos principais achados foi
que a publicidade excessiva,
associada a emocao do espor-
te e a promocodes agressivas,
pode intensificar o impulso
para apostar, especialmente
entre jovens e pessoas vulne-
raveis ao jogo compulsivo. Is-
so nao significa que a publi-
cidade de bets deva ser proi-
bida, mas que sua veiculacao
deve observar limites compa-
tiveis com os principios do jo-
go responsavel e da protecao
do consumidor.

Publicado pela empresa jornalistica KLM Jornais
eRevistas Ltda-CNPJ 08.767.796/0001-14

Em Sao Paulo (Sucursal): Fone (11) 4133-0154
sucursal@sucursal.com.br
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Cep13.171-105- Fones (19) 3903-5020 1 3367-9220
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Nesse contexto, a atuacao con-
junta da Senacon, do Ministé-
rio da Fazenda e do Conar reve-
la um movimento importante
de amadurecimento regulato6-
rio. Mais do que aplicar sangoes,
esses 6rgaos tendem a construir
parametros objetivos para defi-
nir até onde a publicidade pode
ir, sem ultrapassar a linha que
separa informacao comercial de
incentivo irresponsavel ao jogo.

Paralelamente as investiga-
¢oes dos 6rgaos de fiscalizagao,
o Congresso Nacional debate no-
vos limites para a publicidade
das apostas esportivas. Ha pro-
jetos que defendem restricoes
severas, inclusive com proibicao
quase total da propaganda, en-
quanto outros propdem apenas
limitacdes quanto ao conteudo,
aos hordrios e a participacao de
influenciadores e atletas.

A Copa do Mundo reune bi-
lhoes de pessoas em torno do fu-
tebol, o esporte mais popular do
planeta e uma das maiores pai-
x6es da humanidade. E justa-
mente nesse ambiente de inten-
sa emocdo e enorme alcance que
a publicidade das apostas exige
maior responsabilidade de ope-
radores, anunciantes e veiculos
de comunicacio. O sucesso da
regulamentacao das bets depen-
deréd nao apenas das regras sobre
quem pode explorar essa ativida-
de, mas também da forma ética
e responsavel como ela é apre-
sentada a sociedade.

Fim da escala 6x1 deve acelerar investimentos
em IA para proteger margens diante de impacto

Joao Almeida ¢Headde Negdcios da SH Squads, empresa especializada em inteligéncia operacional, automagao e integracao tecnoldgica

debate sobre o possivel fim da escala 6x1 no Brasil tem le-

vado empresas de diversos setores a revisarem seus mo-

delos operacionais e acelerarem investimentos em tecno-
logia. Enquanto trabalhadores e entidades sindicais defendem jor-
nadas mais equilibradas e melhor qualidade de vida, organizacoes
de todos os portes buscam alternativas para manter a produtivi-
dade, preservar margens e garantir a continuidade do crescimen-
to em um cendrio de custos crescentes.

A discussdo ganha ainda mais relevancia diante dos potenciais
impactos econdmicos para o setor produtivo. Estudo do BTG Pac-
tual estima que uma eventual mudanca no modelo de jornada pos-
sa gerar um aumento de aproximadamente R$ 2 bilhdes nos cus-
tos do varejo brasileiro, pressionando margens operacionais e exi-
gindo das empresas novas estratégias para ganho de eficiéncia.

Na pratica, a busca por solucoes de automacao e ferramentas
digitais j& pode ser observado em grandes redes varejistas, como
supermercados, bancos e empresas de servicos, que vém amplian-
do investimentos em caixas de autoatendimento, digitalizacdo de
processos e inteligéncia artificial. O objetivo é reduzir atividades
repetitivas, otimizar recursos e permitir que equipes humanas
atuem em func¢oes de maior valor agregado.

Para o especialista Jodo Almeida, Head de Negd6cios da SH
Squads, empresa especializada em inteligéncia operacional, auto-
macao e integracdo tecnolégica, o debate sobre a reducao da jor-
nada de trabalho deve acelerar uma transformacao que ja vinha
ocorrendo em diversos setores da economia. “O principal movi-
mento que se observa ndo é necessariamente a substituicao de pes-
soas, mas a necessidade de as empresas crescerem sem ampliar
seus custos na mesma propor¢ao. Em um cendrio de pressao so-
bre margens, aumento de despesas trabalhistas e necessidade de
ganho de produtividade, a automacao e os agentes de IA passam
a funcionar como instrumentos de protecdo de caixa e eficiéncia
operacional”, afirma.

Segundo o executivo, a tecnologia deixou de ser apenas uma fer-
ramenta de inovacdo para assumir um papel estratégico na gestao
financeira das empresas. “Quando uma organizac¢ao consegue au-
tomatizar atividades como atendimento ao cliente, cobranca, con-
ciliacao financeira, analise documental, suporte interno ou pro-
cessos administrativos, ela protege sua margem operacional. Em
vez de aumentar estrutura e folha de pagamento a cada ciclo de
crescimento, consegue absorver parte dessa expansao por meio
da tecnologia”, explica Almeida.

PMES PRECISAM ACELERAR A ADOCAO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Embora grandes empresas estejam liderando muitos dos in-
vestimentos em transformacao digital, o avanco da inteligén-
cia artificial também comeca a ganhar espaco entre pequenos e
médios negdbcios.

Levantamento recente da FecomercioSP mostra que 58% das
empresas paulistanas ainda nao utilizam inteligéncia artificial em
suas operacgoes. Entre micro, pequenas e médias empresas, esse
percentual sobe para 62,4%. Por outro lado, a pesquisa revela que

57% dos empresarios demonstram interesse em conhecer melhor
a tecnologia e suas aplicagdes praticas nos negdcios.

Para Almeida, esse cendrio demonstra que o mercado esta en-
trando em uma nova fase de adocao da inteligéncia artificial, es-
pecialmente entre empresas que precisam aumentar produtivida-
de sem elevar significativamente seus custos fixos.

“Automacaio era vista como algo acessivel apenas as grandes
corporagoes. Hoje, os agentes de IA permitem que pequenas e mé-
dias empresas automatizem processos inteiros com investimentos
muito mais acessiveis. Isso reduz a necessidade de contratar novas
equipes apenas para absorver aumentos de demanda e cria condi-
¢Oes para um crescimento mais sustentavel”, afirma.

Na avaliacdo do especialista, a evolucao da inteligéncia artificial
representa uma nova etapa da automacao corporativa. Se anterior-
mente os sistemas executavam apenas fluxos previamente progra-
mados, os agentes de IA passaram a interpretar informacoes, to-
mar decisdes dentro de parametros estabelecidos, interagir com
clientes e colaboradores e executar atividades de forma autonoma.

“A tendéncia é a formacao de operacdes hibridas, nas quais pro-
fissionais e agentes de IA trabalham lado a lado. As empresas que
conseguirem integrar essas capacidades terdo ganhos importan-
tes de produtividade, escala e competitividade”, avalia o Head de
Negdcios da SH Squads.

Nos ultimos meses, a empresa ampliou sua oferta de solucoes
voltadas ao desenvolvimento de agentes de IA e automacado em-
presarial, implementando projetos capazes de automatizar pro-
cessos e departamentos inteiros nas areas financeira, comercial,
operacional e tecnoldgica.

Entre as aplicacoes estdo agentes inteligentes para atendimen-
to ao cliente, cobranca, conciliagdo financeira, monitoramento de
operacoes, anélise documental, suporte interno, integracao de sis-
temas e gestao de processos corporativos.

Bruno Cardoso, CTO da SH Squads, acredita que o debate sobre
inteligéncia artificial frequentemente parte de uma premissa equi-
vocada: a de que a tecnologia existe para substituir pessoas. “Toda
grande evolucdo tecnoldgica eliminou determinadas tarefas, mas
aumentou a importancia das pessoas capazes de tomar decisoes,
resolver problemas e criar valor. Com IA acontece a mesma coisa.”

Para o executivo, o maior impacto dos agentes inteligentes es-
td na automacao do trabalho operacional e repetitivo. “Uma equi-
pe ndo deveria gastar horas conciliando documentos, preenchen-
do sistemas ou executando rotinas previsiveis. Essas sao ativida-
des que podem ser automatizadas. O papel das pessoas passa a
ser entender contexto, lidar com excec¢oes, tomar decisoes e dire-
cionar o negécio.”

Cardoso afirma que empresas que enxergarem IA apenas como
ferramenta de reducao de custos podem perder parte do seu po-
tencial. “O ganho mais relevante ndo estd em fazer o mesmo com
menos pessoas, mas em fazer muito mais com as mesmas pessoas.
Organizagdes que conseguirem combinar profissionais qualifica-
dos com sistemas inteligentes terdo uma vantagem competitiva di-
ficil de replicar”, conclui.
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Apesar de reducao em Sumare, bares
criam 452 empregos em maio na regiao

Setor de alimentacdo apresenta cendario favoravel na Regido Metropolitana de Campinas (RMC), impulsionado pelo bom
desempenho de bares e restaurantes; Sumaré, contudo, registrou saldo negativo de 14 vagas no periodo, segundo o Caged

Da Redacao o REGIAO
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Bares, restaurantes e ou-
tros comércios do segmen-
to - grupo de alimentacao
- da Regiao Metropolitana
de Campinas (RMC) cria-
ram 452 novos empregos
no meés de maio. Os dados
sdo do Cadastro Geral de
Empregados e Desempre-
gados (Caged), do Minis-
tério do Trabalho e Empre-
go. No acumulado de ja-
neiro a maio o saldo (entre
contratacoes e demissoes)
é de 2.039 novos trabalha-
dores incorporados ao se-
tor, bem acima dos 434 em-
pregos criados durante to-
do o ano de 2025. Segun-
do o Caged, o setor teve no
més de maio 3.706 admis-
soes e 3.254 demissoes. Su-
maré, porém, teve resulta-
do negativo no més.

Em maio, sete municipios
tiveram mais admissoes
que admissoes. Os desta-
ques foram Campinas (385),
Indaiatuba (71), Holambra
(34), Itatiba (15) e Artur No-
gueira (10). Onze munici-
pios tiveram saldo negativo:
Americana (-18), Hortolan-
dia (-18), Jaguaritna (-15),
Sumaré (-14) e Monte Mor
(-09). Engenheiro Coelho e
Pedreira tiveram saldo zero.

Para o presidente da As-
sociacao Brasileira de Ba-
res e Restaurantes (Abra-
sel) RMC, André Mandet-
ta, o setor de alimentacao
fora do lar vem apresentan-
do um bom desempenho,
mesmo com as dificulda-
des, especialmente quan-
to ainflacao dos produtos.

Campi

Presidente da Abrasel RMC, André Mandetta, diz que setor apresenta bom desempenho

“Hoje temos uma enorme
dificuldade de repassar in-
tegralmente a inflagcdo pa-
ra os precos, o que dificulta
o caixa das empresas”, ex-
plica. “Mesmo assim, ve-
mos que o setor vem apre-
sentando dados positivos
quanto as contragoes, se-
jam os estabelecimentos
ja em funcionamento, co-
Mo 0S NOVOS que entram no
mercado, por conta do di-
namismo do setor de ba-
res e restaurantes regional”,
acrescenta. “A regido vem
se consolidando como um
importante polo gastrono-
mico de turismo, especial-
mente de negdcios, e isso

pode ser medido pelo per-
centual de contratagdes de
todo o Estado.”

Mandetta também des-
taca o alto nimero de em-
pregos gerados no ano,
mesmo com a dificulda-
de para encontrar mao de
obra, assim como em ou-
tros setores. “Ja passamos
de dois mil novos empre-
gos criados no ano e a nos-
sa expectativa é de que esse
volume se mantenha no se-
gundo semestre”, afirma o
presidente da Abrasel RMC.

VENDAS CRESCEM EM MAIO
As vendas no setor de ba-
res e restaurantes cresce-

ram 4,6% em maio na com-
parac¢ao anual, registran-
do o oitavo més consecuti-
vo de desempenho acima
do observado no ano ante-
rior. J4 em relacao a abril,
o setor apresentou uma le-
ve queda de 0,3%. Os dados
sdo0 do Indice Abrasel-Sto-
ne, relatério mensal divul-
gado pela Stone.

Para Paulo Solmucci,
presidente da Abrasel, o re-
sultado de maio confirma
aresiliéncia do setor dian-
te de um cendrio desafia-
dor, com altas taxas de ju-
ros e dificuldade em repas-
sar custos. “Os dados refe-
rentes a maio reforcam algo
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que vemos no dia a dia do
setor: bares e restaurantes
tém uma capacidade inica
de se adaptar, mesmo ope-
rando sob pressao de cus-
tos elevados e crédito caro.
Na comparacao anual, es-
se crescimento também re-
flete a forca de datas come-
morativas como o Dia das
Maes, uma das mais rele-
vantes do calendario pa-
ra o segmento, que ajuda a
impulsionar o movimen-
to mesmo em um cenéario
econdmico mais desafia-
dor”, afirma.

Segundo Guilherme
Freitas, economista e pes-
quisador da Stone, o resul-

tado de maio mostra que
0 setor segue encontran-
do sustentacao, mesmo
em um ambiente econo-
mico desafiador. “O avan-
¢o na comparacgio anual e
0 oitavo més consecutivo
de crescimento mostram a
resiliéncia de bares e res-
taurantes, que continuam
sendo beneficiados pela
forca do mercado de tra-
balho. A geracdo de renda
e os baixos niveis de de-
semprego seguem susten-
tando o consumo das fa-
milias e ajudando a man-
ter o setor em trajetdria po-
sitiva”, afirma.

“Aregiaovem se
consolidando como
um importante
polo gastrondmico
de turismo”

Para Freitas, porém, os
desafios para uma acelera-
¢ao mais consistente per-
manecem. “Apesar desse
cendrio favoravel para a
renda, as condicoes finan-
ceiras seguem pressiona-
das. O elevado comprome-
timento da renda das fami-
lias com dividas, o custo do
crédito e a inflacdao ainda
resistente, especialmen-
te em alimentacao fora do
domicilio, continuam limi-
tando o consumo discricio-
nario. Por isso, embora o
setor mantenha resultados
superiores aos observados
h& um ano, uma recupe-
racao mais forte depende-
ra de uma melhora dessas
condicdes nos proximos
meses”, completa.

ESPACO ESPIRITA

conviveu.

Cneio Lucio

Cneio Lucio é um espirito conhecido de Em-
manuel, o guia de Francisco Candido Xavier, que
foi citado no livro “Cinquenta Anos Depois”, sob
a alcunha de Cneio Lucius, e de Jaques Duches-
ne Davenport, do romance “Rentincia”.

Em sua ultima reencarnacao terrestre, recebeu
o nome de Arthur Joviano, pai de Romulo Jovia-
no, que foi chefe de Chico Xavier em Pedro Leo-
poldo, na Fazenda Modelo.

Como Arthur Joviano contribuiu para melho-
rar a educacao primaéria do inicio do século XIX,
através de Programa que buscava combater o
analfabetismo, buscando ensinar o maior nime-
ro possivel de criancas a ler escrever.

Arthur desencarnou em 1934 e partir desse
fato passou a ditar obras para Chico Xavier, ini-
cialmente para sua familia, em reunides sema-
nais de culto evangélico na casa de Romulo Jo-
viano, em Pedro Leopoldo-MG. Na fase seguin-
te ditou mensagens que se transformaram em li-
vros, que citamos: Alvorada Crista, Jesus no Lar,
Mensagem do Pequeno Morto, A Vida Fala 1, A
Vida Fala 2, A Vida Fala 3, Sementeira de Luz, Se-
menteira de Paz, Colheita do Bem.

Ao lado dos livros, Cneio ditou muitas men-
sagens que foram publicadas em diversos livros
da literatura espirita. SAo mensagens repletas
de sabedoria e amor extremado, principalmen-
te para com todas aquelas pessoas com os quais

A.M,
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Adere anuncia vagas em Sumaré para
areas técnica, operacional ¢ de lideranca

Da Redacao e SUMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Adere, fabricante bra-
sileira de fitas adesivas, es-
td com novas oportunida-
des de emprego abertas em
sua unidade localizada em
Sumaré. As vagas contem-
plam funcées técnicas,
operacionais, analiticas e
de lideranca, reforcando a
estratégia da empresa de
expansao e aprimoramen-
to continuo dos processos.

Entre as oportunidades
disponiveis esta a de Técni-
co de Processos, destinada
a profissionais com forma-
¢do técnica em Mecatroni-
ca, Mecanica, Eletronica ou
areas correlatas. A empre-
sa exige conhecimento em
ferramentas da qualida-
de, como PDCA, Ishikawa,
FMEA, CEP e cronoanélise.

Também ha vaga para
Analista de Processos In-
dustriais II, voltada a pro-
fissionais com graduacao
em Engenharia de Produ-
¢do, Mecanica ou Automa-

Vaga contemplam funcdes técnicas, '

operacionais, analiticas e de liderancaj &

¢do. Para a funcao, é ne-
cessario dominio de Excel
avancado, Power BI, Lean
Manufacturing, com cer-
tificacao Green Belt, além
de experiéncia em ambien-
te industrial.

Na &rea operacional, a
empresa busca Preparador
de Maquinas I, com forma-
¢ao técnica em Mecanica,
Automacao ou éreas rela-
cionadas e experiéncia na
opera¢io, montagem e re-

& DIVULGAGAQ

gulagem de mdquinas in-
dustriais.

Outra oportunidade é
para Analista de Produ-
tos I, destinada a profis-
sionais formados em Ad-
ministragdo, Marketing ou
Engenharia. O cargo € vol-
tado ao desenvolvimento
e a gestdo do ciclo de vida
de novos produtos, além da
andlise de mercado.

A empresa também se-
leciona um Supervisor de

Merchandising. A vaga exi-
ge CNH categoria B valida
e disponibilidade para via-
gens frequentes. O profis-
sional serd responsével pela
gestdo da equipe de promo-
tores, organizacao de rotei-
ros e relacionamento com
os pontos de venda.

Os interessados que
atendam aos requisitos
das vagas devem enviar o
curriculo atualizado para
0 e-mail recrutamento@
adere.com, informando no
assunto o nome da funcao
desejada.

Quem nao encontrar
uma vaga compativel com
o préprio perfil também
pode encaminhar o cur-
riculo para o banco de ta-
lentos da empresa. Nesse
caso, o assunto da mensa-
gem deve ser “Banco de Ta-
lentos”, acompanhado da
area de atuacao. Os candi-
datos passarao a integrar
o cadastro da companhia
para futuras oportunida-
des nas 4reas operacional,
técnica e administrativa.
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Raimundos ¢ CPM 22 embalam shows
no Rock Day Americana neste sabado

Festival reine atracoes nacionais e artistas locais com entrada solidaria, transporte gratuito, seguranca reforcada, praca
de alimentacio, feira de artesanato e estrutura ampliada para o publico da regido; apresentacoes comecam as 16 horas

Da Redacao e AMERICANA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O segundo e ultimo dia
do Rock Day Americana
2026 promete reunir mi-
lhares de fas do rock nes-
te sabado (4), no Recinto
do Clube dos Cavaleiros
de Americana. Com uma
programacao que combi-
na bandas nacionais consa-
gradas e artistas daregido,
o festival terd como princi-
pais atracoes Raimundos e
CPM 22, dois dos maiores
nomes do rock brasileiro.

As apresentacgdes come-
¢am as 16h com o DJ Piru-
lito, responséavel por abrir
a programacao e aquecer
o publico. As 17h sobe ao
palco a cantora Frann Aza-
lim, representante da ce-
na musical regional. Na se-
quéncia, as 19h, serd a vez
dos Raimundos, banda que
marcou geracoes com su-
cessos como “Mulher de
Fases”, “A Mais Pedida” e
“Eu Quero Ver o Oco”.

Logo depois, as 21h, o
CPM 22 assume o palco tra-
zendo um repertorio reple-
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Raimundos e CPM 22 sao a principais atracoes deste sabado no Rock Day Americana

to de classicos do hardcore
melddico nacional, incluin-
do musicas como “Um Mi-
nuto para o Fim do Mun-
do”, “Nao Sei Viver Sem Ter
Vocé” e “Dias Atras”. En-
cerrando a programacao,

as 23h, a banda System Of
a Down Cover presta ho-
menagem ao grupo norte-
-americano, levando ao pu-
blico grandes sucessos do
metal internacional.

Além da programacao

musical, o evento contard
com praca de alimentacao,
espacos de convivéncia, ati-
vacoes dos patrocinadores e
a Feira Ameriart, que reu-
ne artesdos de Americana
com exposicao e comercia-

lizacao de produtos produ-
zidos no municipio.

A entrada é solidéria. Pa-
ra participar, o publico de-
verd doar uma pomada pa-
ra assaduras ou um sabo-
nete liquido infantil. As ar-

recadacoes serao destina-
das as familias assistidas
pelo Fundo Social de Soli-
dariedade de Americana.

A prefeitura também
preparou uma estrutura es-
pecial para garantir con-
forto e seguranca ao publi-
co. O festival contard com
revista pessoal na entrada,
equipes da Guarda Munici-
pal de Americana (Gama),
Policia Militar, seguranca
privada, ambulatério, pon-
to de hidratacgao gratuito,
espaco reservado para Pes-
soas com Deficiéncia (PC-
Ds), intérprete de Libras e
drea de acolhimento para
vitimas de violéncia.

Para facilitar o acesso ao
recinto, havera estaciona-
mento privado nas proxi-
midades, ao custo de R$ 20
para carros e motocicletas,
além de transporte coleti-
vo gratuito saindo do Ter-
minal Metropolitano, no
Centro da cidade. Neste
sabado, os 6nibus partirao
as 15h, 16h, 17h, 18h e 19h,
com retorno programado
para 0h30, ap6s o encerra-
mento das apresentacoes.
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Veiculo aumenta a frota da Secretaria de Satide e amplia

o atendimento para consultas, exames e tratamentos

@ ParkCity

SUMARE

PROMOCAO

Sumar¢ conquista ambulancia do
Programa Agora Tem Especialistas

Da Redacao e SUMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Prefeitura Municipal
de Sumaré, por meio da Se-
cretaria de Saude, recebeu
nesta sexta-feira (3) uma
ambulancia Tipo A desti-
nada ao transporte sani-
tario eletivo de pacientes
do SUS (Sistema Unico de
Saude). O veiculo foi entre-
gue pelo ministro da Sau-
de, Alexandre Padilha, du-
rante cerimonia realizada
na Unicamp (Universida-
de Estadual de Campinas).

A conquista ocorreu por
meio do Programa Agora
Tem Especialistas, inte-
grante do Novo PAC (Pro-
grama de Aceleracao do
Crescimento) do Gover-
no Federal, e reforca a fro-
ta da Secretaria Munici-
pal de Saude. A ambulan-
cia atenderd pacientes que
necessitam de transporte
para consultas, exames e
outros procedimentos es-
pecializados em Sumaré e

MINI NO PRECO

GIGANTE
NO PREMIO.

em municipios de referén-
cia da regiao.

Com o novo veiculo, o
municipio amplia a capa-
cidade do transporte sani-
tario eletivo e oferece mais
seguranca, conforto e pon-
tualidade aos usuarios que
dependem do servico para
dar continuidade aos tra-
tamentos.

O prefeito Henrique do
Paraiso destacou que o in-
vestimento representa mais
um avanco para a saude
publica do municipio.

“Cada novo investimen-
to fortalece nossa rede de
atendimento e melhora a
qualidade dos servigos ofe-
recidos a populacao. Essa
ambulancia garante mais
dignidade aos pacientes que
precisam se deslocar para
atendimentos especializa-
dos e demonstra o compro-
misso da nossa gestdao com
uma saude publica mais efi-
ciente e humanizada.”

O vice-prefeito e secre-
tario de Governo, Andre da

A cada 300 reais em compras, concorra a

3 BYD Dolphin Mini
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rativ Pmmu;an autoriz

a pelo ministério da
1072026

dos prémios, periodo e condicfes de participagdo,
menta completo e outras informacdes no sile

Farmacia, ressaltou a im-
portancia da parceria en-
tre os governos para am-
pliar os servicos prestados
a populacao.

“Essa conquista é re-
sultado do trabalho con-
junto entre o municipio e
o Governo Federal. Nos-
so compromisso é buscar
recursos e investimentos
que tragam beneficios
concretos para a popu-
lacao, especialmente na
4rea da saude, que exige
atenc¢ao permanente.”

O secretdrio municipal
de Saude, Frederico Almei-
da, enfatizou que o refor¢o
na frota contribuird para
aprimorar o atendimento
aos pacientes.

“A chegada desta ambu-
lancia fortalece nossa estru-
tura de transporte sanité-
rio e garante mais qualida-
de no atendimento aos pa-
cientes. Esse refor¢o amplia
0 acesso a0s Servicos espe-
cializados, com mais segu-
ranca, conforto e eficiéncia

Cadastre suas notas fiscais:

no cuidado prestado a po-
pulacao de Sumaré.”

O Programa Agora Tem
Especialistas tem como ob-
jetivo reduzir o tempo de
espera por consultas, exa-
mes e procedimentos es-
pecializados, além de for-
talecer a integracdo entre a
Atencao Primadria e a Aten-
¢do Especializada no SUS.

Desde a adesao ao pro-
grama, Sumaré conquistou
importantes investimentos
do Governo Federal. Antes
da entrega da ambulancia,
o municipio j& havia rece-
bido conjuntos de equipa-
mentos destinados a mo-
dernizacao e ao fortaleci-
mento da estrutura de 11
unidades de saude.

A Administracdo Muni-
cipal mantém o compro-
misso de ampliar os inves-
timentos na saude publica,
fortalecer a rede de aten-
dimento e oferecer servi-
¢os cada vez mais eficien-
tes, humanizados e acessi-
veis para toda a populacao.

promocao.parkcitysumare.com.br

Apenas notas fiscals com CPF serao aceitas. '_

GRUPO

AD




Tribuna Liberal

05

SABADO
04 DE JULHO DE 2026

Operacao Escudo

prende suspeitos e
apreende 2,5 kg de
maconha naregiao
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Monte Mor avan¢a com primeira base
do Corpo de Bombeiros da sua historia

Unidade sera instalada no bairro Chapéu do Sol e vai contar com efetivo militar, duas viaturas e auxilio dos servidores
publicos municipais; capacitacdo comeca em agosto e obras de adaptacio do prédio estio em andamento, diz prefeitura

Paulo Medina e MONTE MOR
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Prefeitura de Monte
Mor anunciou o avango do
processo para implantacao
da primeira base do Corpo
de Bombeiros do municipio.
A futura unidade funciona-
ra na Rua Cruzeiro, 917, no
bairro Chapéu do Sol, onde
ja foram iniciadas as obras
de adequacao do prédio que
receberé a corporacao.

A implantacao da base
atende uma antiga reivin-
dicacao da populacéo e co-
locard fim a dependéncia
exclusiva de equipes de ci-
dades vizinhas para o aten-
dimento de incéndios, res-
gates e outras ocorréncias
de emergéncia. Com a no-
va estrutura, Monte Mor
passard a contar com efe-
tivo préprio do Corpo de
Bombeiros, duas viaturas e
uma equipe preparada pa-
ra atuar em diferentes tipos
de atendimento.

Segundo a prefeitura, a
instalacdo da unidade foi
viabilizada apds a reto-
mada das tratativas com o

Governo do Estado de Sao
Paulo. A proposta chegou
a ser recusada pela admi-
nistracao anterior em 2024,
mas voltou a ser prioridade
da atual gestao, que firmou
o convénio necessario para
garantir a implantacdo da
corporacao no municipio.

Prédio que abrigara a primeira base do Corpo de Bombeiros na cidade ja recebe adequagdes

Outro passo importante
ocorrera em agosto, quan-
do tera inicio a formacgao
dos servidores municipais
que atuardo em conjunto
com os bombeiros milita-
res. Ao todo, dez profissio-
nais participardo do curso
oferecido pela Escola Supe-

rior de Bombeiros, sendo
seis integrantes da Guar-
da Civil Municipal e qua-
tro servidores do Servico de
Atendimento de Emergén-
cia (SAE). A previsao é de
que a capacitagao seja con-
cluida até o final de 2026.
O secretdrio municipal
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de Defesa Civil, Daniel Ho-
norato, destacou que a qua-
lificacao das equipes sera
fundamental para garantir
o funcionamento integrado
da futura estacdo e ampliar
a capacidade de resposta
nas ocorréncias registra-
das no municipio.

Monte Mor foi um dos
trés municipios escolhidos
pelo Governo do Estado pa-
ra integrar o projeto de ex-
pansao do Corpo de Bom-
beiros, aolado de Artur No-
gueira e Cosmdpolis. Con-
forme a administracao mu-
nicipal, a cidade foi a pri-
meira da regido a apresen-
tar toda a documentagao
técnica exigida, permitin-
do que o processo avangas-
se com maior rapidez.

Para o prefeito Murilo
Rinaldo (PP), a chegada da
corporacao representa um
marco para a seguranca da
populacdo. Segundo ele,
a implantacdo da unida-
de reduzird significativa-
mente o tempo de respos-
ta em situacoes de emer-
géncia, fortalecendo o sis-
tema municipal de prote-
¢do e salvamento.

Ao passo em que as
adaptacoes no prédio con-
tinuam, o municipio tam-
bém se prepara para rece-
ber o efetivo militar e os
equipamentos operacio-
nais que integrarao a no-
va estacao.

ENTORPECENTES

Homem ¢ preso com mais de 680
porcoes de drogas em Hortolandia

Cézar Oliveira e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Um homem de 33 anos
foi preso em flagrante por
tréfico de drogas na tarde
de quinta-feira (2), no Jar-
dim Nova Hortolandia, em
Hortolandia. A prisao ocor-
reu durante a averiguacao
de uma denuncia de co-
mercializacao de entorpe-

centes na Rua Irméaos San-
tos Freire. Segundo a Poli-
cia Militar, os agentes fla-
graram o suspeito venden-
do drogas a usudrios em
troca de dinheiro. Ao no-
tar a aproximacao da equi-
pe, apos ser alertado sobre a
presenca da viatura, ele ten-
tou fugir, mas foi alcanca-
do e abordado. Durante as
buscas nas proximidades,

os policiais apreenderam
231 porcgoes de crack, tota-
lizando 62 gramas; 267 por-
¢oes de cocaina, com 344
gramas; 99 porc¢oes de ma-
conha, pesando 214 gramas;
e 93 porcoes de dry, com 232
gramas. Também foram re-
colhidos R$ 310 em moedas,
valor que, segundo a policia,
seria proveniente da venda
de entorpecentes.

Trés pessoas foram en-
caminhadas a unidade po-
licial. Apds o registro da
ocorréncia, dois homens,
de 33 e 36 anos, foram ou-
vidos e liberados. Ja o sus-
peito de 33 anos teve a pri-
sao em flagrante ratificada
pela autoridade policial pe-
lo crime de tréafico de dro-
gas e permaneceu a dispo-
sicao da Justica.
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Paulinia abre sclecio de estagiarios ¢
confirmabolsa de R$ 1.320 mensais

Paulo Medina e pAULINIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Prefeitura de Paulinia
estd com inscrigoes aber-
tas para um novo processo
seletivo destinado a forma-
¢do de cadastro reserva de
estagiarios. A oportunida-
de contempla estudantes do
ensino médio, cursos técni-
cos e diversas graduacoes,
oferecendo bolsa-auxilio
de R$ 1.320 mensais e auxi-
lio-transporte para atuagao
em diferentes setores da ad-
ministracao municipal.

O processo é realizado
em parceria com o Centro
de Integracao Empresa-Es-
cola (CIEE) e tem como ob-
jetivo selecionar estudan-
tes para futuras vagas que
surgirem ao longo da vali-
dade do edital.

Podem participar alunos
regularmente matriculados
no ensino médio e em cur-
sos técnicos de Administra-

Prefeitura abre selec@o para estudantes com vagas em varias areas de formagdo "~

¢ao, Gestao de Pessoas, In-
formatica e Seguranca do
Trabalho. O edital também
contempla estudantes de

DIVULGAGAD

A S

ensino superior das 4reas
de Administracido, Admi-
nistracao Publica, Anéli-
se de Sistemas, Arquitetu-

ra e Urbanismo, Ciéncia da
Computacao, Ciéncias Con-
tabeis, Direito, Educacao Fi-
sica, Engenharia Civil, En-
genharia da Computacdo,
Jornalismo, Medicina Ve-
terindria, Nutricao, Pedago-
gia, Psicologia, Publicidade
e Propaganda, Relacgoes Pu-
blicas, Servigo Social, Siste-
mas de Informacgao e Tecno-
logia da Informacao.

Para concorrer, é ne-
cessario ter pelo menos 16
anos de idade, estar regu-
larmente matriculado em
instituicao de ensino con-
veniada ao CIEE, estar em
dia com as obrigacdes elei-
torais e militares, quando
aplicével, e nao ter cumpri-
do estagio na prefeitura por
periodo igual ou superior
a dois anos, salvo nos ca-
SOs previstos para pessoas
com deficiéncia.

Os candidatos do ensino
médio e dos cursos técni-
cos deverao residir em Pau-
linia. Ja os estudantes de
nivel superior também po-
derao participar caso mo-

rem em cidades vizinhas,
como Campinas, Cosmo-
polis, Holambra, Jaguariu-
na, Sumaré, Americana e
Nova Odessa.

Os estagiarios selecio-
nados cumprirao jorna-
da de 30 horas semanais
e receberao bolsa mensal
de R$ 1.320, além de au-
xilio-transporte de R$ 44.
As convocacoes ocorrerao
conforme a necessidade da
administracdo municipal e
a disponibilidade de vagas
durante o periodo de vali-
dade do processo seletivo.

A avaliacgao serd realiza-
da por meio de prova obje-
tiva composta por 20 ques-
toes de multipla escolha. O
exame terd dez questoes de
Lingua Portuguesa, cinco
de Matematica e cinco de
Conhecimentos Gerais. Em
caso de empate, serdo con-
siderados como critérios de
desempate a maior pontua-
¢do em Lingua Portuguesa,
seguida da nota de Mate-
matica e, por fim, a maior
idade do candidato.
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Paulinia aprova loteamento residencial
com 260 lotes em area de 411 mil m?

Decreto municipal autoriza implantacio de empreendimento de acesso controlado, condiciona inicio das obras as
licencas ambientais e prevé investimento garantido por seguro de R$ 18,19 milhdes para infraestrutura em toda area

Paulo Medina e PAULINIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Prefeitura de Paulinia
aprovou os planos e proje-
tos para a implantacao do
loteamento de acesso con-
trolado Versalhes Residen-
cial, empreendimento que
serd construido em uma
area de 411.412,44 metros
quadrados. A autorizacao
foi oficializada por meio
do Decreto 9.077/2026, as-
sinado pelo prefeito Dani-
lo Barros (PL).

O novo loteamento sera
implantado na Gleba C2 e
contara com 260 lotes resi-
denciais. O projeto ja possui
o Certificado GRAPROHAB
51/2026, documento que
retine a aprovacao dos Or-
gaos estaduais responsaveis
pela anélise de empreendi-
mentos habitacionais.

Segundo o decreto, o em-
preendimento devera seguir
integralmente as normas
estabelecidas pela legisla-
¢do federal e municipal so-
bre parcelamento do solo,
Plano Diretor, Lei de Uso e
Ocupacao do Solo, Estudo
de Impacto de Vizinhanga
(EIV) e regras ambientais
vigentes no municipio.

O loteamento serd en-
quadrado na Zona Resi-
dencial 2 (ZR2), categoria

DIVULGACAO

prevista na legislacao ur-
banistica de Paulinia, que
estabelece critérios para
ocupacao, densidade po-
pulacional e caracteristicas
construtivas da area.
Apesar da aprovacao do
projeto urbanistico, o de-
creto deixa claro que as
obras somente poderao co-
mecar apds a obtencao de

by & 2 R SATI AT i s
Prefeitura aprovou o Versalhes Residencial com 260 lotes e obras dependerao de licencas ambientais
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todas as licengas ambien-
tais exigidas pela legisla-
¢do municipal. Além dis-
so, a implantacao devera
atender as determinacoes
das secretarias de Planeja-
mento e Controle Urbano,
Mobilidade e Transportes,
Obras e Servicos Publicos e
Defesa e Desenvolvimento
do Meio Ambiente.
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Entre as exigéncias es-
tabelecidas pela prefeitura
estd a execucao integral da
infraestrutura prevista no
cronograma fisico-finan-
ceiro apresentado pelo em-
preendedor. O decreto tam-
bém determina o cumpri-
mento das condicionan-
tes previstas no Termo de
Compromisso firmado com

. .".i o

o municipio e das exigén-
cias técnicas estabelecidas
pelo GRAPROHAB.

Como garantia da exe-
cucao das obras de infraes-
trutura, o empreendimen-
to conta com uma apoélice
de seguro no valor de R$
18.193.105,91, com vigéncia
inicial até junho de 2028. A
cobertura devera permane-

cer valida durante toda a
execucao das obras, sendo
renovada sempre que ne-
cessario até a conclusdo do
empreendimento.

Outro ponto previsto no
decreto é a obrigatoriedade
da apresentacao de projetos
de arborizacao urbana an-
tes da emissdo do Termo de
Verificacdo de Obras (TVO).
A medida busca garantir a
implantacdo de 4reas ver-
des e o cumprimento das
politicas ambientais ado-
tadas pelo municipio.

SUBDIVISAO

O decreto também proibe
a subdivisao dos lotes apro-
vados e determina que as
obras de mitigacao dos im-
pactos urbanisticos identi-
ficados no Relatério de Im-
pacto de Vizinhanca (RIV)
sejam executadas confor-
me 0S COMPromissos assu-
midos pelo empreendedor.

A fiscalizacgao serd reali-
zada pelas secretarias mu-
nicipais responsaveis pelo
planejamento urbano, mo-
bilidade, meio ambiente e
obras publicas, que acom-
panharao tanto aimplanta-
¢do dainfraestrutura quan-
to o cumprimento das me-
didas ambientais e urba-
nisticas previstas para o
novo loteamento.

Justicaem Foco

Alex Junior

é Bacharel em Direito pela Universidade Paulista Unip. 22 Vice Presidente da Comissao
de Direito do Trabalho da OAB/Sumaré, Pés-graduando em Advocacia e Consultoria
paraMicro, Pequenas e Médias Empresas. Atua como advogado trabalhistae
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Reality show com empregados:

quais sao os direitos do trabalhador quando
arelacao de emprego vira entretenimento?

A repercussido envolvendo um reality
show protagonizado por empregados do-
mésticos trouxe a tona uma discussao im-
portante sobre os limites da exposicdo do
trabalhador. Em um cenério em que re-
des sociais, producao de contetiido e mo-
netizacdo fazem parte da rotina de mui-
tos empregadores, surge uma pergunta
essencial: até onde o empregador pode
utilizar a imagem, a rotina e até mesmo
avida do empregado como forma de en-
tretenimento?

Embora alegislacéo brasileira ndo pos-
sua uma norma especifica tratando da
participacdo de empregados em realities
ou conteudos para redes sociais, diversos
dispositivos constitucionais, civis e tra-
balhistas estabelecem limites claros pa-
ra essa pratica.

O primeiro deles estd na Constituicao
Federal. O artigo 1°, inciso III, estabelece
a dignidade da pessoa humana como fun-
damento da Republica. Ja o artigo 5°, in-
cisos Ve X, assegura a protegdo a honra,
a imagem, a intimidade e a vida privada,
garantindo o direito a indenizagdo quan-
do esses direitos forem violados.

No ambito das relacdes de trabalho,
esses principios ganham ainda mais re-
levancia porque o contrato de emprego é
marcado pela subordinacéo juridica. Is-
so significa que o empregador possui po-
deres de direcao e fiscalizacdo, mas es-
ses poderes néo sdo absolutos e encon-
tram limites nos direitos fundamentais
do trabalhador.

O TRABALHADOR PODE SER

OBRIGADO A PARTICIPAR?

A resposta € nao.

Nenhum empregado pode ser obriga-
do a participar de videos, programas, de-
safios ou contetidos destinados ao entre-
tenimento quando essa atividade néo faz
parte das atribuicées para as quais foi
contratado.

Mesmo que o empregador apresente
a participacdo como uma oportunidade
ou beneficio, arecusa, em regra, nao po-
de gerar punicgdes, adverténcias, perda
de beneficios ou qualquer forma de re-
taliacao.

Caso a participacao seja imposta como
condicdo para permanéncia no empre-
go, pode haver caracterizacdo de abuso
do poder diretivo.

O CONSENTIMENTO RESOLVE A QUESTAO?

Nem sempre.

No Direito do Trabalho, o consenti-
mento do empregado deve ser analisado
com cautela.

Isso ocorre porque arelagdo entre em-
pregado e empregador nado é equilibra-
da. O trabalhador pode aceitar partici-
par por receio de perder o emprego, so-
frer represdlias ou comprometer sua re-
lacao profissional.

Por esse motivo, a Justica do Trabalho
costuma avaliar se a manifestacdo de von-
tade foi realmente livre ou se decorreu da
posicao de vulnerabilidade inerente ao
vinculo empregaticio.

ODIREITODEIMAGEM CONTINUA EXISTINDO

DURANTE O CONTRATO DE TRABALHO

Um dos equivocos mais comuns é ima-
ginar que o empregador pode utilizar livre-
mente a imagem do empregado.

Nao pode.

O direito de imagem é protegido pela
Constituicdo Federal e pelos artigos 11 a
21 do Cddigo Civil, que tratam dos direi-
tos da personalidade.

A utilizacdo da imagem do trabalha-
dor para campanhas publicitarias, redes
sociais, videos institucionais ou progra-
mas de entretenimento depende, como
regra, de autorizacao especifica, infor-
mada e compativel com a finalidade da
divulgacao.

Quando essa imagem ¢é explorada co-
mercialmente, especialmente gerando lu-
cro, monetizacdo ou retorno financeiro ao
empregador, podem surgir discussdes sobre
eventual indenizacao, caso haja utilizacao
abusiva ou além dos limites autorizados.

AEXPOSICAO PODE GERAR DANO MORAL

Nem toda exposicdo gera violacdo de
direitos.

Entretanto, quando o trabalhador é sub-
metido a situacdes humilhantes, constran-
gedoras, vexatdrias ou que atinjam sua
honra, sua reputacao ou sua dignidade,
pode surgir o dever de indenizar.

O dano moral nido depende necessaria-
mente de ofensas verbais. Ele pode decor-
rer da forma como o trabalhador é retra-
tado, das dindmicas as quais é submeti-
do ou da repercussao publica causada pe-
lo conteudo.

Cada situacao sera analisada indivi-
dualmente pela Justica, levando em consi-
deracédo o contexto, o alcance da divulga-
¢do e os impactos sofridos pelo empregado.

O EMPREGADOR PODE LUCRARCOMO

CONTEUDO PRODUZIDO PELO EMPREGADO?

Essa é uma das questdes mais debati-
das atualmente.

Se aimagem, arotina ou a participacao
do empregado passam a integrar um con-
teido monetizado, patrocinado ou utiliza-
do para impulsionar marcas pessoais ou
comerciais do empregador, pode haver dis-
cussdo sobre eventual exploracdo econd-
mica da imagem do trabalhador.

Dependendo das circunstéancias, essa
utilizacao pode gerar direito a reparacdo
civil, especialmente quando ultrapassa a

autorizacao concedida ou quando envol-
ve finalidade diversa daquela inicialmen-
te informada.

0 QUE PODE SER ANALISADO

PELA JUSTICA DO TRABALHO?

Em casos envolvendo exposicao de em-
pregados para entretenimento, a Justica po-
deré avaliar diversos aspectos, entre eles:

« se houve consentimento verdadeira-
mente livre;

« se existia possibilidade real de recusa;

e se a participacao fazia parte das ativi-
dades contratadas;

« se houve utilizacdo comercial da ima-
gem;

e se ocorreu constrangimento ou hu-
milhacao;

« se houve violacdo da intimidade ou da
vida privada;

e se a atividade alterou irregularmente
o contrato de trabalho;

« se houve abuso do poder diretivo do
empregador.

Dependendo das conclusées, o empre-
gador poderd ser responsabilizado pelo pa-
gamento de indenizacdo por danos morais,
reparacéao pelo uso indevido da imagem,
além de outras consequéncias decorren-
tes da legislacgdo trabalhista e civil.

APRODUCAO DE CONTEUDO

EXIGE RESPONSABILIDADE

As redes sociais modificaram a forma
COmo pessoas e empresas se comunicam.
Hoje, é comum que empregadores com-
partilhem parte de sua rotina, inclusive o
ambiente de trabalho.

Contudo, a busca por engajamento ndo
afasta a incidéncia da legislacdo brasileira.

Empregados ndo podem ser tratados co-
mo personagens permanentes de um espe-
taculo apenas porque trabalham para pes-
soas publicas ou influenciadores digitais.
A relacdo de emprego continua submeti-
da aos principios da dignidade da pessoa
humana, da boa-fé, da protecao ao traba-
lhador e do respeito aos direitos da per-
sonalidade.

A liberdade de produzir contetddo en-
contra limites quando passa a atingir di-
reitos fundamentais de quem ocupa a po-
sicdo mais vulneravel da relacao empre-
gaticia. Em outras palavras, o contrato de
trabalho ndo representa uma autorizacao
para transformar o trabalhador em entre-
tenimento.
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Programa Asfalto Novo avanca ¢ passa
por mais de 20 ruas em Americana

Em trés semanas, intervencao recuperou vias dos bairros Parque das Nacoes e Morada do Sol, elevando seguranca,
conforto e mobilidade para os motoristas, ciclistas e pedestres; investimento € de aproximadamente R$ 71 milhoes

DIVULGACAO

ol AT

em Americana

Da Redacao e AMERICANA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Prefeitura de America-
na, por meio da Secretaria
de Obras e Servicos Urba-
nos, segue avancando com
o programa Asfalto Novo -
maior pacote de manuten-
cdo e recuperacao asfaltica
da histéria de Americana -
nos bairros Parque das Na-
¢oes e Morada do Sol. Du-
rante esta semana, as equi-
pes executaram a fresagem
e aplicacao da massa asfal-
tica em diversas vias, pro-
porcionando mais confor-
to e seguranca aos mora-
dores da regido.

Desde 19 de junho, os
servicos foram realizados
em trechos das ruas Sin-
gapura, Nigéria, Costa do
Marfim, Senegal, Ango-
la, Jamaica, Zaire, Tanza-
nia, Islandia, Nova Zelan-
dia, Porto Rico, Finlandia,
Tailandia, Mogambique,
Austrélia, Filipinas, Tuni-
sia, Canada, Doutor Pedro
Pioli, Antonio da Silva Pe-
queno, Maria Camuri da
Rocha e José Dell’Agnese.
Nesta sexta-feira (3), os
trabalhos foram realiza-
dos nas ruas Nacim Elias
e Aurélio Cibim.

O programa continuo

de conservacdo e manu-
tencdo da malha vidria do
municipio, anunciado pe-
lo prefeito Chico Sardelli
em abril, tem investimen-
to de aproximadamente
R$ 71 milhdes em recur-
sos proprios da Prefeitura
de Americana.

“O programa Asfalto No-
VO avang¢a em ritmo ace-
lerado e estamos acom-
panhando de perto cada
frente de trabalho para
assegurar um servico de
qualidade. Os moradores
jd comecam a perceber os
beneficios nas ruas recu-
peradas, com mais confor-
to para trafegar, mais se-
guranca e melhores condi-
¢oes de mobilidade, além
de uma malha vidria mais
duravel e preparada para o
dia a dia da cidade”, desta-
cou o secretdrio de Obras e
Servicos Urbanos, Adriano
Alvarenga Camargo Neves.

O Asfalto Novo preve a
recuperacao e preserva-
¢ao do pavimento de ruas
e avenidas que apresentam
maior necessidade de re-
paros e que nao recebem
servicos de manutencao ha
mais tempo, incluindo vias
que registram alto fluxo de
veiculos. Ao todo, o paco-
te vai incluir a conservacao

e manutencdo de aproxi-
madamente 408 mil m* de
ruas e avenidas.

Em 4reas com grande
fluxo durante o dia, esta
prevista a realizacdo do
servico no periodo notur-
no, a fim de minimizar os
impactos no transito e ga-
rantir mais agilidade e se-
guranca na execucao. O
contrato é de um ano, com
possibilidade de renova-
¢do, e o investimento to-
tal é de R$ 70.999.911,20.
A empresa Casamax foi a
vencedora do processo li-
citatorio.

O programa tem como
objetivo assegurar uma
maior longevidade da
malha vidria do munici-
pio e melhorar o fluxo de
transito e as condicoes de
acessibilidade e mobilida-
de da populacgao, garantin-
do mais qualidade de vida
aos moradores. A manu-
tencao continua do pavi-
mento permite interven-
cOes preventivas e regula-
res, evitando a evolucao de
pequenos defeitos para da-
nos estruturais e reduzin-
do custos futuros, em con-
formidade com os princi-
pios de eficiéncia e econo-
micidade que regem a ad-
ministracao publica.

Olhar de Dentro

Jucara Rosolen
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mais de 17 anos se dedica aos servigos previdenciarios
administrativos. E ex-presidente da ACINO e atual

Presidente do Lions Clube de Nova Odessa

9 de¢ Julho: a data que todo paulista
deveria conhecer de coracio

Na préxima quinta-feira, dia 9 de ju-
lho, Sdo Paulo para. E feriado estadual,
e muita gente vai aproveitar o descan-
so sem saber exatamente o que se co-
memora. Mas este dia, considerado da-
tamagna do nosso estado, guarda uma
das histdrias mais marcantes do Brasil,
evale a pena conhecé-lo antes chegue.

Em 9 de julho de 1932, o povo paulis-
ta pegou em armas em um movimen-
to que ficou conhecido como Revolu-
¢do Constitucionalista. O Brasil vivia,
na época, um governo provisorio, sem
Constituicao, e Sao Paulo se levantou
para exigir algo que hoje pode parecer
6bvio, mas que naquele momento era
um sonho: uma nova Constitui¢io pa-
ra o pais, com regras claras e direitos
garantidos para todos os brasileiros.

O estopim do movimento foi uma
tragédia. Em maio daquele ano, quatro
jovens estudantes, Martins, Miragaia,
Dréusio e Camargo, foram mortos du-
rante uma manifestacao na capital. As
iniciais dos seus nomes formaram a sigla
MMDC, que virou o simbolo da luta pau-
lista. A revolta pela morte daqueles rapa-
zes transformou a dor em mobilizacao.

O que veio depois impressiona até
hoje. Milhares de paulistas, da capital
e do interior, se apresentaram como vo-
luntdrios. Cidades inteiras da nossare-
giao se mobilizaram. As mulheres or-
ganizaram a retaguarda, costurando
uniformes e doando joias e ouro para
financiar a causa. Fabricas mudaram

sua producdo para apoiar o movimen-
to. Por cerca de trés meses, Sao Paulo
lutou praticamente sozinho.

Militarmente, o movimento foi der-
rotado. Mas a histéria tem dessas sur-
presas: a derrota nas armas virou vi-
tdéria nas ideias. Dois anos depois, em
1934, o Brasil ganhou a nova Constitui-
¢ao que os paulistas tanto exigiram. Ou
seja, aquela luta nédo foi em vao. Ela mu-
dou o rumo do pais e mostrou que um
povo unido em torno de um ideal é ca-
paz de marcar a histdria.

E por isso que 0 9 de Julho ndo é um
feriado qualquer. Ele fala de coragem
civica, amor por principios e da dis-
posicao de lutar pelo que é justo, va-
lores que continuam atuais em qual-
quer época. Conhecer essa histéria é
uma forma de honrar quem veio antes
de nés e de entender por que a demo-
cracia e a Constituicao merecem ser de-
fendidas todos os dias.

Entao fica o convite: nesta semana,
antes do feriado, conte essa histéria pa-
ra os seus filhos e netos. Explique por
que o dia 9 é especial para quem vive
em Sdo Paulo. Porque um povo que co-
nhece a prépria histdria valoriza muito
mais aquilo que conquistou.

Evocé, ja conhecia a histdria por tras
do feriado de 9 de Julho? Com quem vo-
cé pode compartilha-la esta semana?

Com respeito e memdria,
Jucara Rosolen

HOSPITAL MUNICIPAL

Banco de Sangue de Americana
recebe revestimento em paredes
¢ instalacao clétrica ¢ hidraulica

Da Redacao e AMERICANA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

As obras de construgao
do novo Banco de San-
gue do Hospital Municipal
Dr. Waldemar Tebaldi, em
Americana, avancam esta
semana com a aplicacao do
revestimento em drywall e
continuidade das instala-
coes elétricas e hidraulicas.
O local ja teve todos os es-
pacos delimitados com pa-
redes e divisorias, e esta em
andamento também a ade-
quacao dos banheiros, com
areconfiguracdo das portas
para atender ao novo layout.

O setor passard a fun-
cionar em um novo espa-
¢o dentro das instalacoes
do HM, préximo a sala da
Diretoria, com entrada pela
Avenida Nossa Senhora de
Fatima, facilitando o aces-
so e o estacionamento dos
doadores. As estruturas es-
tdo sendo completamen-
te reformadas para atender
as necessidades do servico,
proporcionando um am-
biente mais amplo, acolhe-
dor e organizado. As inter-
vencdes acontecem no ano
em que o Banco de Sangue
de Americana completa 30
anos de funcionamento.

Com 4rea de 201 m?, su-
perior aos 127 m? da estru-
tura atual, o novo Banco
contard com recepcao, sa-
la de coleta, espaco para
recuperacao e lanche, sa-
las de triagem clinica e he-
matolégica, salas de fracio-

Investimento nas novas instalacoes
é de aproximadamente RS 500 mil

namento e imunohemato-
logia, laboratério, sanita-
rios (masculino, femini-
no e adaptado para pes-
soa com deficiéncia), co-
pa e depdsito de materiais
de limpeza.

“O novo Banco de San-
gue foi pensado para ofere-
cer mais conforto, seguran-
¢a e acolhimento aos doa-
dores, que desempenham
um papel fundamental
para salvar vidas. Além de
melhorar as condi¢oes de
trabalho das equipes, es-
sa estrutura permitira um
atendimento mais huma-
nizado e adequado as ne-
cessidades do servico, com
mais qualidade e organi-
zacdo em todas as etapas”,
destaca a superintendente
da Fusame (Fundacéao de
Saude de Americana), Li-
lian Franco de Godoi.

O novo espaco trara ga-
nhos significativos para o

funcionamento do setor,
com ampliacdo da capaci-
dade de atendimento, me-
lhor fluxo de trabalho entre
as equipes e mais comodi-
dade aos doadores. A nova
estrutura também permi-
tird maior organizacao dos
processos internos, con-
tribuindo para a agilidade
nas coletas e na anélise do
sangue, além de reforcar as
condicoes de seguranca e
qualidade em todas as eta-
pas do atendimento.

O investimento nas no-
vas instalacoes é de apro-
ximadamente R$ 500 mil,
com recursos provenientes
de contrapartidas propostas
pela administracao munici-
pal dentro das Condicoes de
Aceitacao de Estudo de Im-
pacto de Vizinhanca (EIV)
de dois empreendimentos.
O projeto foi elaborado pe-
la Secretaria Municipal de
Planejamento.
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Operacao Escudo prende suspeitos,
apreende 2,5 quilos de maconha e
cumpre mandados em Nova Odessa

Acao coordenada pela Delegacia de Policia do municipio teve como foco investigacoes relacionadas a roubos a residéncias e
ao trafico de drogas; durante cumprimento dos mandados de busca e apreensao, principal alvo da investigacdo foi preso
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Além das prisoes em flagrante, policiais cumpriram um mandado de prisao preventiva

DIVULGACAO

Cézar Oliveira  NOVA ODESSA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Uma operacao coorde-
nada pela Delegacia de Po-
licia de Nova Odessa, com
apoio das demais unida-
des da Delegacia Seccional
de Americana, da DEIC de
Piracicaba e da Guarda
Civil Municipal de Nova
Odessa, resultou na prisao
de suspeitos, na apreen-
sdo de drogas e no cum-
primento de mandados
judiciais na manha desta
sexta-feira (3). A acao, de-
nominada Operacao Escu-
do, teve como foco investi-
gacoes relacionadas a rou-
bos a residéncias e ao tra-
fico de drogas.

Durante o cumprimen-
to dos mandados de bus-
ca e apreensdo, os poli-
ciais localizaram e pren-
deram o principal alvo da
investigacdo. Em um dos
imoveis vistoriados, foram
encontrados aproximada-
mente 2,5 quilos de uma
substdncia que testou po-
sitivo para tetrahidroca-
nabinol (THC), principio
ativo da maconha.

Em outro endereco inves-
tigado, as equipes apreen-
deram cerca de 90 gramas
de maconha, dinheiro em
espécie fracionado e diver-
sos objetos de interesse pa-
ra as investigacoes. Diante
das evidéncias, dois investi-
gados foram presos em fla-
grante pelos crimes de tra-
fico de drogas e associacao
para o tréfico.

No decorrer da opera-
¢do, outras pessoas foram
abordadas portando en-
torpecentes para consumo
proprio e acabaram autua-
das por porte de drogas pa-
ra uso pessoal.

Além das prisoes em fla-
grante, os policiais cumpri-
ram um mandado de prisao
preventiva contra outro in-
vestigado, apontado como
suspeito de envolvimento
em um roubo a uma joalhe-
ria na cidade de Franca (SP).

A Policia Civil informou
que a Operacao Escudo faz
parte das acoes de comba-
te ao crime organizado e ao
trafico de drogas na regiao,
com o objetivo de desarticu-
lar grupos criminosos e re-
forcar a seguranca publica.

ANIMAL NO BURACO

Guarda Municipal resgata cao preso em
barracao abandonado em Americana

Cézar Oliveira » AMERICANA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Guarda Munici-
pal de Americana resga-
tou, na tarde de quinta-
-feira (2), um cao que es-
tava preso em um bura-
co no interior de um bar-
racdo abandonado, loca-
lizado na Rua Orizombo
Machado. A agao foi rea-
lizada ap6s uma dentun-

cia recebida pelo Centro
de Seguranca e Inteligén-
cia (CSI), informando que
o animal latia de forma in-
cessante no imovel.
Equipes da corporagio,
com apoio da Subinspeto-
ria, foram até o endereco
elocalizaram um cao sem
raca definida preso dentro
do barracao, que perten-
ce a massa falida de uma
antiga empresa. Os guar-

das conseguiram retirar
o animal em seguranca.
Segundo a Guarda Muni-
cipal, o cao apresentava si-
nais de debilidade e dificul-
dades para se locomover,
possivelmente em decor-
réncia do periodo em que
permaneceu preso no local.
Apés o resgate, o Cen-
tro de Controle de Zoono-
ses foi acionado para ava-
liar as condi¢des do ani-

mal. Uma equipe técnica
compareceu ao imével e,
apés a avaliacao, concluiu
que 0 cao nao necessitava
de recolhimento, confor-
me os protocolos adotados
pelo 6rgao.

Com isso, o animal per-
maneceu na regiao apos
receber atendimento, e a
ocorréncia foi encerrada
sem registro de outras ir-
regularidades.
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Centro de Controle
de Zoonoses foi
acionado para avaliar
condicoes do animal

ACAO DA CAPITAL

Policia Civil cumpre mandado em escritorio de
contabilidade ¢ apreende veiculos em Americana

Cézar Oliveira e AMERICANA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Uma operacao da Poli-
cia Civil foi realizada nes-
ta quinta-feira (2) em um
escritério de contabilida-
delocalizado em America-
na. Durante a acdo, agentes
do Departamento Estadual
de Investigacoes Criminais
(DEIC) e da Delegacia de
Investigacoes Gerais (DIG)
da capital recolheram do-
cumentos e apreenderam
dois veiculos de luxo: um
Volvo branco e uma Mer-
cedes-Benz preta.

O escritdrio de contabili-
dade informou que a ope-
ragado realizada pela Policia
Civil de Sao Paulo em sua
sede teve como objetivo o
cumprimento de um man-

dado judicial relacionado a
cinco clientes da empresa.

No comunicado, a con-
tabilidade nao esclareceu

Empresainformou que operacao realizada cumpriu mandado relacionado a cinco clientes(g

o motivo da apreensao dos
veiculos.“De forma injus-
ta, foram publicadas por al-
guns portais da cidade in-

formacdes que nao refle-
tem a realidade dos fatos
ocorridos em nossa empre-
sa. A Arorecebeu a visita da

Policia Civil exclusivamen-
te para o cumprimento de
um mandado judicial re-
lacionado a cinco clientes
da empresa. Como somos
responsaveis pela contabi-
lidade dessas empresas e
mantemos seus documen-
tos arquivados aqui, fo-
ram solicitados documen-
tos contéabeis e fiscais refe-
rentes exclusivamente a es-
ses clientes. Todo o proce-
dimento ocorreu de forma
colaborativa, com a entre-
ga do que foi solicitado, de
forma transparente e den-
tro da normalidade, com o
acompanhamento do CEO
Cristiano Aro.
Reforcamos que a Aro
ndo é alvo de qualquer in-
vestigacao, assim como
seus sbcios e colaborado-

res. A diligéncia teve como
Unico objetivo a coleta de
documentos relacionados
aos clientes mencionados”,
disse a empresa.

“Prezamos pela trans-
paréncia, pela ética e pe-
lo compromisso com nos-
sos clientes, colaboradores
e parceiros. Por isso, lamen-
tamos a divulgac¢ao de in-
formacoes inveridicas, que
acabam gerando interpreta-
¢oes equivocadas sobre os
fatos. Seguimos a disposi-
¢ao das autoridades sempre
que necessario”, finalizou.

A Secretaria da Segu-
ranca Publica de Sao Pau-
lo (SSP-SP) informou que
o inquérito tramita sob se-
gredo de Justica e, por es-
sa razao, ndo pode divul-
gar detalhes do caso.
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Hortolandia anuncia nova secretaria
Municipal de Tecnologia ¢ Inovacao

Secretaria expOe a transformacio digital em Hortolandia com foco na inovacdo, modernizacio dos servicos publicos e
desenvolvimento de solucoes tecnologicas para aumentar a eficiéncia da gestdo municipal e do atendimento ao publico

Da Redacao e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Com foco no avanco das
tecnologias e suas aplica-
¢oes na administracao pu-
blica, a Prefeitura de Hor-
tolandia criou, por meio
da Lei4.659/2026, a Secre-
taria Municipal de Tecno-
logia e Inovacao. A nova
pasta é fruto de reorga-
nizag¢do administrativa,
com alteracdes nas uni-
dades organizacionais da
Secretaria de Planejamen-
to Urbano e Gestao Estra-
tégica. Isso significa que a
criacdo de uma nova se-
cretaria nao trard impac-
to negativo ao orcamento
municipal. J4 para a mu-
nicipalidade e a popula-
¢ao, os beneficios serdo o
desenvolvimento de poli-
ticas publicas focadas na
inovacdo tecnoldgica, com
suporte de profissionais
capacitados que ja fazem
parte do quadro de servi-
dores municipais. A fren-
te da Secretaria Munici-
pal de Tecnologia e Inova-
¢ao esta a servidora Rubia
Mara Rossi Ferreira como
secretdria.

“Agradeco ao prefeito Ze-
zé Gomes pela confianga e
pela oportunidade de lide-
rar a Secretaria Municipal
de Tecnologia e Inovagao. A
criacao desta Secretaria de-
monstra sua visao de futu-
ro ao reconhecer que a tec-
nologia da informacgdo vai
além do suporte operacio-
nal, constituindo um pilar

AN
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DIVULGACAO
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Entre atribuicdes da nova pasta esta desenvolver e implementar

‘uprojetos e solugdes tecnoldgicas voltadas a eficiéncia da gestao publica

estratégico para a inovacgao
e amodernizacio da gestdao
publica e para a construgao
de um governo ainda mais
inteligente, eficiente, trans-
parente e voltado as neces-
sidades da populagao”, en-
fatizou a secretdria Rubia.

Conforme a lei que cria
anova Secretaria, publica-
da na edicao 2800 do Dia-

rio Oficial, estdao entre as
atribuicoes da Secretaria
de Tecnologia e Inovacgao
planejar, coordenar e exe-
cutar as politicas publicas
de inova¢do, moderniza-
¢do administrativa e trans-
formacao digital do Muni-
cipio; modernizar e digita-
lizar os servicos publicos
municipais; desenvolver e

implementar projetos e so-
lucdes tecnoldgicas volta-
das a eficiéncia da gestao
publica; estruturar politi-
cas e apoiar a implementa-
¢ao de praticas de inovacgao
na administracdo munici-
pal; fortalecer o ecossiste-
ma local de inovacéao e a
cultura tecnolégica no mu-
nicipio; coordenar e execu-

tar a politica de seguranca
da informacao no ambito
da Administragdo Munici-
pal, assegurando a prote-
¢do das informacoes insti-
tucionais; promover a inte-
gracao, padronizac¢ao e me-
lhoria continua dos proces-
sos e sistemas municipais.

A nova secretaria abran-
gerd o Departamento de
Sistemas, composto pe-
la Divisdao de Desenvolvi-
mento de Sistemas e pela
Divisdao de Qualidade de
Software; o Departamen-
to de Arquitetura de Sis-
temas, composto pelo Se-
tor de Suporte a Sistemas
e pela Divisao de Banco de
Dados; o Departamento de
Cadastro e Geoinformacao,
composto pela Divisao de
Cadastro Territorial Multi-
finalitario; o Departamento
de Infraestrutura de Tecno-
logia da Informacéao, com-
posto por Divisdo de Redes,
contendo o Setor de Manu-
tencao de Redes; Divisao de
Suporte, contendo o Setor
de Manutencao de Equipa-
mentos; e o Departamento
de Servicos e Seguranca de
Dados, composto pelo Setor
de Servicos e Dados.

SEGURANGCA PUBLICA

Haddad diz em Hortolandia que
avanco de milicias preocupa SP

Paulo Medina e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O ex-ministro da Fazen-
da Fernando Haddad (PT),
cotado para disputar o Go-
verno de Sao Paulo nas
eleicoes de outubro, afir-
mou que o estado precisa
agir para impedir o avan-
¢o do crime organizado. A
declaracao foi feita duran-
te uma visita a uma empre-

sa em Hortolandia, nesta
semana.

Segundo Haddad, hd in-
dicios de que facg¢oes cri-
minosas estejam amplian-
do sua atuacao e passando
a oferecer servicos ilegais
de seguranca para comer-
ciantes e transportadores,
pratica que, na avaliagcao
dele, pode abrir espaco pa-
ra a formacao de milicias
em cidades paulistas.

INTIMIDACAO

O petista alertou que es-
se tipo de cobranca j4 es-
taria ocorrendo no trans-
porte de cargas, criando
um ambiente de intimida-
¢do e aumentando os cus-
tos para empresas e traba-
lhadores que atuam den-
tro da lei.

Para enfrentar esse ce-
nario, Haddad defendeu
investimentos em inteli-

gencia policial e integra-
¢ao entre as forcas de se-
guranca, com o objetivo
de enfraquecer a atuacao
dessas organizacgdes an-
tes que elas ampliem sua
influéncia.

De acordo com Haddad,
produtores rurais tém re-
latado um crescimento
dos casos de roubos em
propriedades no interior
paulista.

0YavaInAla

Pré-candidato a governador pelo PT
visitou empresa de Hortolandia nesta semana

PERIODO NOTURNO

Ponte Estaiada sera interditada para manutencao da iluminacio

Da Redacao e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Ponte da Esperanca (Es-
taiada) ficard interditada pa-

PO o

Interdicao ocofr entrebe 3 d juho, das 20h as 4h30,

ra o trafego de veiculos entre
os dias 06 a 13 de julho, das
20h as 4h30. No local, equi-
pes da Prefeitura de Horto-
landia realizam servicos de

-.Q

manutencao e melhoria do
sistema de iluminacao do
dispositivo. De acordo com a
Secretaria de Mobilidade Ur-
bana, durante o periodo de

DIVULGAGAO

comrotas alternativas§

interdicdo, os motoristas que
trafegam no sentido Campi-
nas, pela Rodovia Jornalista
Francisco Aguirre Proenga
(SP-101), e desejam acessar a

regido central de Hortolan-
dia deverao utilizar como
rota alternativa a Avenida
Sabina Baptista de Camar-
go. Ja para os motoristas que

saem de Hortolandia com
destino arodovia, arota al-
ternativa serd pela Avenida
da Emancipacao, seguindo
até o trevo da EMS.

Ordem do dia.

EDITAL DE CONVOCAGAO

A COOPERATIVA DE TRANSPORTE ESCOLAR EM SUMARE-SP -
COOPER SUMARE, CNPJ 40.153.987/0001-07, representada pelo seu diretor
SIRINEU DE ARAUJO SANTQOS, brasileiro, casado, empresario, portador da
carteira de identidade n° 36.465.710 SSP/SP e do CPF: 036.099.024-00,
residente e domiciliado na Rua Daniel Moreira, n°® 333, Jardim Sao Francisco,
Sumaré/SP, CEP: 13181-070.
Convoca a todos os Cooperados para Assembleia Geral extraordinaria que
sera realizada na Sede - Rua Francisco Duarte, aos n° 06, no Centro, nesta
cidade de Sumaré do estado de Sao Paulo, no dia 15 de julho de 2026, com
primeira chamada as 15h30.

1. Carta de renuncia da cooperada diretora administrativa e financeira.
2. Nomeagao de novo diretor administrativo e financeiro.

Sumaré, 02 de julho de 2026.
SIRINEU DE ARAUJO SANTOS

PRESIDENTE
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Alaerte Menuzzo

ermenegildo
Maialle, o eterno
Gildo da Farma-

cia, fechou o seu estabele-
cimento comercial més de
agosto de 2017.

Nao aconteceu nenhu-
ma tragédia comercial
atras disso. Foi uma deci-
sao consciente e sabia toma-
dapor ele e seus dois filhos,
Joao e Mario, que davam ex-
pediente didrio no estabele-
cimento. Eles simplesmente
resolveram deixar de traba-
lhar e ter uma vida mais cal-
ma, sem Se preocupar com
os problemas cotidianos de
um negocio - que ia de se-
gunda a domingo, da ma-
nha até a noite.

Donos de um grande pré-
dio na melhor drea comer-
cial da cidade, simplesmen-
te acharam melhor alugé-
-lo e nédo se preocupar mais
com arotina de trabalho es-
tafante, com a concorréncia,
com os problemas diarios
que todas empresas brasi-
leiras vivem nos dias de ho-
je -multiplas dificuldades e
muitas incertezas.

Neste pais cheio de cor-
rupcao e de oportunis-
tas de toda espécie, man-
ter uma empresa virou um
castigo. Por isso temos a
certeza que eles tomaram
a decisao certa. A Farma-
Xxima comec¢ou com 0 no-
me de Farmacia Sao Geral-
do. No seio da populacao
sumareense era conhecida
como a Farmacia do Gildo.

DONO DE FARMACIA

Hermenegildo Maialle
nasceu em Santa Cruz das
Palmeiras, cidade préxima a
Pirassununga, mas veio pa-
ra Sumaré ainda muito jo-
vem para trabalhar na Far-
macia do sr. Palmiro Fran-
ceschini, como farmacéuti-
co. Ele tinha alguma prati-

Me

0 jornaltribunaliberaldesumare

GILDO DA FARMACIA

Gildo sem a farmacia

T, FUVHNS VINOWIN-0¥d 'SO.L04

Gildo recebendo um troféu do Presidente da ACIAS Raul Pereira de Camargo Jr.

cano ramo e por conta dis-
so recebeu o convite do do-
no da farmadcia, aceito com
a condicao de trabalhar 15
dias como experiéncia.

Gildo conta que aceitou
o desafio de vir para Suma-
ré para estudar Odontolo-
gia em Campinas. Curio-
samente, antes de chegar
nesse estagio ele acabou se
formando Contabilista na
Academia Sao Luiz, daque-
la cidade, juntamente com
outros sumareenses, COmo
Clodoaldo Gomes Barroca
e Alceu Rohwedder.

O Palmiro era irmao do
médico Leandro Frances-
chini, que tinha um con-
sultdrio em frente a farma-
cia. Nos primeiros meses
Gildo morou numa das sa-
las do consultério e se ali-
mentava no Restaurante
da Dona Maria José Fortu-
nato, vizinho a Farmécia e
no Hotel Maximo Biondo,
da dona Anita Pedroni Me-
nuzzo e de suairma Milena
Pedroni Barroca, na Praca
da Republica.

Gildo gosta de lembrar
que o primeiro amigo que
fez na cidade foi o Clo-
doaldo Gomes Barroca, o
“Clodinho”, dono do Bar
Avenida, no mesmo pré-
dio do Hotel. Foi esse pri-
meiro amigo que o intro-
duziu na fechada socieda-
de sumareense.

Sua primeira injecao
aplicada foi na esposa do
ferroviario Francisco Ca-
millo Giaj-Levra, Chefe da
Subestacgdo de Energia Elé-
trica da Cia. Paulista de Es-
tradas de Ferro, localizada
no comeco da Rua Antonio
Jorge Chebabi.

Aos poucos, por conta de
seu espirito alegre e comu-
nicativo, Gildo foi ganhan-
do a confianca da popula-
¢ao. Passou a ser a segun-
da pessoa da cidade a me-
recer a confianca dos habi-
tantes na hora de procurar
um remédio ou um acon-
selhamento para seus ma-
les - a primeira pessoa era
o Doutor Leandro.

Gildo fazia o que o mé-
dico fazia: trabalhava dia e
noite, inclusive nas madru-
gadas; atendia pessoas na
cidade ou nos sitios, na far-
macia ou em suas residén-
cias. O procedimento tam-
bém era o mesmo do mé-
dico: quem podia pagava
quem nao podia ficava por
isso mesmo. Era comum
receber verduras, cereais,
carne de frango e de porco
e outros presentes dos mo-
radores em troca do traba-
lho ou dos medicamentos
utilizados.

AFAMILIA
Gildo acabaria conhecen-
do e se casando com uma

moca de Sumaré, filha de
um morador antigo e tradi-
cional: Elia Gigo, do agrope-
cuarista Antonio Gigo. Des-
sa unido o casal teve trés fi-
lhos: Mario Antonio Maial-
le, Joao Guilherme Maialle
e Virginia Aurora Maialle.

No dia 6 de junho de
1959 o Gildo tomou uma
decisao importante em sua
vida: com o apoio da fami-
lia comprou a Farmdcia Sao
Geraldo, concorrente do sr.
Palmiro, que pertencia ao
Osmar Miranda. Dessa da-
ta em diante passou a ser
a Farmadcia do Gildo, ou o
Gildo da Farmacia. Foram
56 anos de trabalho inin-
terrupto, divididos no final
com a companhia dos fi-
lhos Mério e Joao.

Mas nao foi s6 com a Far-
mécia que a vida de Gildo
em Sumaré se desenvolveu.
Além dos inimeros com-
promissos sociais, Gildo foi
um dos fundadores do Ro-
tary Club de Sumaré. Nesse
clube de servicos foi o res-
ponsavel por muitos anos
da Farmadcia do Rotary, que
distribuia remédios gratui-
tos para as pessoas caren-
tes do municipio.

Gildo participou do Clu-
be dos Trinta, uma entidade
com sede no Bairro do Cru-
zeiro. Por muitos anos, nos
finais de semana, o progra-
ma do nosso focalizado era
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DE 25 A 30 DE JUNHO DE 2026

DIA 25 DE JUNHO DE 2026

JOSE OSMAR CARREA, 70 Anos
BENEDITA RODRIGUES DE SOUZA, 76 Anos
MATHEUS VAZ QUINTELLA PIVA, 15 Anos
SEBASTIAO DIAS DO VALE, 94 Anos

DIA 26 DE JUNHO DE 2026

ELISANGELA BUENO LISBOA DE LIRA, 33 Anos
MIGUEL COLOSSALE, 83 Anos

DIA 27 DE JUNHO DE 2026

MANOELINA DE FARIAS, 93 Anos
JOSE AUGUSTO MACIEL DE GOES, 74 Anos
BENEVALDO MARIANO DE ARAUJO, 66 Anos

DIA 28 DE JUNHO DE 2026

VANESSA OSCAR RUA, 54 Anos
LUCIMAR BARBOSA DA SILVA, 46 Anos
VALCELI AP. INOCENCIA DA SILVA, 63 Anos
MARLENE AUGUSTO DA SILVEIRA, 80 Anos

DIA 29 DE JUNHO DE 2026

MAURO ALVES DE OLIVEIRA, 68 Anos
NAIR MACHADO SACHI, 96 Anos
LUCAS SOARES ARANTES, 25 Anos
JOAO PAULO DELFINO, 72 Anos
GILMAR SALES DA SILVA, 61 Anos

DIA 30 DE JUNHO DE 2026

MARCOS ANTONIO DA SILVA, 51 Anos
JOSE CARLOS DO NASCIMENTO, 74 Anos
CREUZA ANDREAZA DE SOUZA, 54 Anos

MARIA DE FATIMA ALENCAR NOGUEIRA, 69 Anos
SONIA MARIA CORDIOLI, 72 Anos

Colaboracgao: Cemitério da Saudade de Sumaré

participar de peladas com
os amigos, regadas de mui-
ta conversa e comes e bebes.

O Gildo também partici-
pou intensamente das ati-
vidades do Clube Recrea-
tivo Sumaré. No conjunto
poliesportivo da Avenida
Rebougas frequentou o fu-
tebol society e a academia
do clube. Recentemente foi
homenageado pela Direto-
ria presidida por Nilson Be-
nedito da Silva com a deno-
minacao de seu nome na
nova quadra de Futebol So-
ciety, com grama sintética.

Esse convivio intenso
com os moradores do lu-
gar fez com que os politi-
cos se lembrassem dele, ou-
torgando-lhe o titulo de Ci-
daddo Sumareense. E bom
lembrar que no campo po-
litico Gildo sempre teve um
transito facil em todos os
segmentos que governaram
ou tentaram governar a ci-
dade. Seu cuidado foi nun-
ca se identificar com um
partido ou um grupo poli-
tico. Esse relacionamento

fez com que recebesse va-
rios convites para ser can-
didato a vereador ou mes-
mo a Prefeito. Sabiamente
sempre se recusou a isso.

AGRADECIMENTO

O encerramento das ati-
vidades da FARMAXIMA ou
FARMACIA SAO GERALDO
ou simplesmente da FAR-
MACIA DO GILDO tornou-
-se uma obrigacao da As-
sociacdo Pr6-Memoria em
fazer uma matéria sobre o
ilustre Gildo da Farmécia.

Procurado, ele expos os
motivos de sua decisdo e
agradeceu o interesse da
entidade em lembrar-se de-
le nesta oportunidade. Na
verdade, nao foi um sim-
ples interesse em home-
nagear esse cidadao e sim
uma OBRIGACAO em re-
verenciar uma pessoa que
fez muito pela cidade e pe-
los seus habitantes. Se a ci-
dade tivesse alguns ‘GIL-
DOS’ a mais temos a cer-
teza que Sumaré seria me-
lhor do que é.
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ESTACAO DE SANTA BARBARA D’OESTE
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Fotografia atuallzada da Esta(;ao Ferroviaria de Santa Barbara
d’Oeste, inaugurada no mesmo ano que a Estacao de Reboucas -
em 1875. Os governantes daquela cidade valorizaram a sua
Histdria, ao restaurar sua velha Estacdo Ferroviaria.
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FOTOS: PRO-MEMORIA SUMARE
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FAMILIA MAXIM COVALENCO

Catarina
Covalenco ﬁ’ﬁt
aparece no
centro desta
foto. Esta
ladeada pelos
irmaos Alikcei
Covalenco, a
esquerda, e
Joao Covalenco,
a direita. A
familia do pai
deles, Maxim
Covalenco, veio
para Reboucas
como imigrante
russo,
estabelecendo-
se na zona rural
de Sumaré,
naregiao do
bairro Paraizo.
Catarina nasceu
em 1903, Alikcei
em 1915 e Joao
em 1913.

; 12
CACADORES DE SUMARE

i S ff:'m»-.q. s
A caca era um esporte popular de Reboucas e Sumare, até a decada de
1950, quando existiam muitas matas na regiao. A foto, da década de
1950, nos mostra um grupo de cacadores habituais de nossa cidade:
Antonio Luiz Bazan, Sebastido Blumer, (...), Valter Anténio Dian e
Valdimir José Foffano (Neso) - da esquerda para a direita.

I
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SOCIEDADE BENEFICENTE
SAO JUDAS TADEU

Foto do prédio, em construcio, da Sociedade Beneficente Sao Judas

Tadeu, no Bairro Sao Judas, da regiao CURA. A entidade e a pessoa

da Irma Rita Barroso de Albuquerque estao intimamente ligadas. A
Sociedade é a mais antiga e uma das maiores entidades filantrépicas do
municipio, gracas principalmente ao trabalho e prestigio da Irma Rita.

i
NICE BAZAN

Leonice Bazan
era uma das
filhas de Antonio
Luiz Bazan e
Dirce Rohwedder
Bazan. Nice,
como era
chamada na
familia, passou
toda infancia e
juventude em
nossa cidade.
Mudou-se para
Campinas
depois de seu
casamento com
Odair Marinelli,
um jogador de
futebol do Clube
Recreativo
Sumaré. Na foto,
Dirce é mostrada
com vestimenta
de um concurso
local, no qual foi
eleita Rainha.
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PROFESSORA TERESA

A pessoa da foto
chama-se Teresa
Santa Rossa
Demartini. Era
professora de
Geografia no
antigo Colégio
Estadual “Dom
Jayme de Barros
Camara”, onde

se aposentou.

Era casada

com o bancario
Valentim Roque
Demartini (do
Banco do Brasil),
com quem teve
trés filhos: Marcio
Demartini,
Marcos Demartini
e Mauricio
Demartini. Teresa
nasceu em Tieté
no dia 22 de julho
de 1941 - terra

do seu esposo, ja
falecido.

13§
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Ana Perugini propoe titulo de Capital
0 Pao de Queijo a Hortolandia em SP

Projeto de lei da deputada estadual reconhece a forca da producdo de pao de queijo em Hortolandia, que fabrica cerca de
120 mil toneladas por ano, movimenta R$ 1 bilhdo e gera aproximadamente trés mil empregos; Alesp analisa proposta

Da Redacao e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A deputada estadual
Ana Perugini (PT) propds o
reconhecimento de Horto-
landia, como a Capital do
Péo de Queijo do Estado de
Sao Paulo. A iniciativa da
parlamentar esté prevista
no projeto de lei nimero
521/2026, que tramita na
Comissao de Constituicao,
Justica e Redacao (CCJR)
da Assembleia Legislativa
de Sao Paulo (Alesp).

No texto, a deputada
destaca o vigor da produ-
¢do de pao de queijo no
municipio e sua relevan-
cia para a economia local.

“Dados divulgados pela
Prefeitura de Hortolandia
apontam que o municipio
produz aproximadamente
120 mil toneladas de pao
de queijo por ano, movi-
mentando cerca de R$ 1
bilhao e gerando cerca de
trés mil empregos diretos
e indiretos. Os nimeros
demonstram a forga eco-
némica da atividade e sua
importancia para o desen-

Projeto destac

volvimento do municipio”,
justificou a parlamentar.

A vice-presidente da
Comissdo de Assuntos
Metropolitanos e Muni-
cipais da Alesp afirma

ainda que o municipio de
quase 250 mil habitantes
conta com cerca de 100
empresas ligadas a pro-
ducao de pao de queijo,
entre pequenos, médios

stadojj

e grandes negocios, e que
o setor apresenta elevado
grau de organizacao pro-
dutiva, contando, inclu-
sive, com uma associacao
de produtores.

DIVULGACAO

“A notoriedade alcanca-
da por Hortolandia extra-
pola os limites econOmi-
cos. A cidade passou a ser
reconhecida também co-
mo referéncia cultural e

gastronOmica relaciona-
da ao pao de queijo”, con-
cluiu a deputada, que mo-
ra na cidade hd mais de
50 anos.

Para Ana Perugini, “a
concessao do titulo repre-
senta o reconhecimento
formal de uma realidade ja
consolidada e uma home-
nagem ao empreendedo-
rismo local, aos trabalha-
dores e aos produtores que
contribuem diariamente
para a geracao de empre-
go e renda, além de forta-
lecer o turismo, incentivar
novos investimentos, am-
pliar a visibilidade do mu-
nicipio e valorizar uma ati-
vidade que se tornou sim-
bolo da capacidade produ-
tiva e da vocagdo econdmi-
ca de Hortolandia”.

Depois da anédlise da
Comissao de Constitui-
¢ao, Justica e Redacao, o
projeto serd apreciado pe-
la Comissao de Assuntos
Metropolitanos e Munici-
pais, antes de ser discutido
e votado pelos deputados e
deputadas no plenario do
Parlamento Paulista.

MOMENTO HISTORICO

Sumar¢ diploma 53 novos guardas municipais ¢
rcaliza maior reforco da historia da corporacao

DaRedacao e SUMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Prefeitura de Suma-
ré realizou, na noite desta
sexta-feira (3), a solenidade
de formatura de 53 novos
guardas municipais, que
passam a reforcar o efetivo
da Guarda Civil Municipal
(GCM). A cerimoOnia acon-
teceu no Centro Esporti-
vo Municipal Vereador Jo-
sé Pereira e reuniu autori-
dades municipais, verea-
dores, familiares dos for-
mandos e representantes
das forcas de seguranca.

A incorporac¢ao dos no-
VOs agentes representa o
maior reforco ja realizado
no efetivo da corporacao e
marca mais um avanco da

Solenidade reuniu autoridades municipais, vereadores e familiares dos formandos

administracdo municipal
no fortalecimento da segu-
ranca publica, ampliando a
capacidade operacional da
GCM e intensificando o pa-
trulhamento preventivo em
todas as regioes da cidade.

Os novos guardas con-
cluiram a Escola de For-
macao de Aspirantes (EFA
2026), da Academia da
Guarda Civil Municipal,
cumprindo carga hordaria
de 640 horas-aula e aten-
dendo as exigéncias pre-
vistas pela Lei Municipal
n° 6.300/2019. Para obter a
aprovacao, os candidatos
precisaram alcancar nota
minima de 7,0 e frequén-
ciaigual ou superior a 80%
durante todo o curso.

Ao longo da formacao, os

agentes receberam treina-
mento tedrico e pratico em
diversas areas essenciais
para o exercicio da funcao,
incluindo legislacao, direi-
tos humanos, técnicas ope-
racionais, atendimento a
populacao, defesa civil, pri-
meiros socorros, policia-
mento preventivo e segu-
ranca publica municipal. A
capacitagdo teve como ob-
jetivo preparar os novos in-
tegrantes para atuar com
eficiéncia, responsabilida-
de e compromisso com a
protecdo da populacao.
Com a chegada dos 53
guardas municipais, a cor-
poracao amplia sua capa-
cidade de atuacao, forta-
lecendo o patrulhamento
preventivo, a protecao dos
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espacgos publicos, o apoio
as demais forcas de segu-
ranca e o atendimento as
demandas da populacao.
O prefeito Henrique do
Paraiso destacou que a
formatura representa um
marco para a seguran-
¢a publica do municipio.
“Hoje vivemos um momen-
to histérico para Sumaré.
A incorporagdo de 53 no-
vos guardas representa o
maior reforco no efetivo da
nossa Guarda Municipal,
resultado do compromisso
da nossa gestdo em investir
na seguranga publica. Esta-
mos fortalecendo a corpo-
racdo, ampliando sua capa-
cidade de atuacao e ofere-
cendo mais protecao a po-
pulacao. Seguranca é uma
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Com achegada de 53 novos guardas, corporag

prioridade da nossa admi-
nistracao e seguiremos in-
vestindo para garantir uma
cidade cada vez mais segu-
ra para todos.”

O vice-prefeito e secre-
tario de Governo, André da
Farmacia, ressaltou a im-
portancia da valorizacao
da Guarda Municipal. “Es-
ses novos profissionais che-
gam preparados para ser-
vir a populacdo com dedi-
cacao, responsabilidade e
respeito. O fortalecimen-
to da Guarda Municipal
representa mais presenca
nas ruas, mais prevencgao
e mais tranquilidade para
os moradores. Este é um in-
vestimento que reflete di-
retamente na qualidade de
vida dos cidadaos.”
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ao amplia capécidade de atuacao na cidade

O secretario municipal
de Seguranca Publica, Je-
verson Eclair Soares, en-
fatizou o elevado nivel
de preparacao dos novos
agentes. “Os 53 guardas
concluiram uma formacao
completa, baseada em cri-
térios técnicos e operacio-
nais rigorosos, que os pre-
para para enfrentar os de-
safios da atividade policial
municipal. A chegada desse
novo efetivo fortalece nos-
sa capacidade operacional
e representa um importan-
te avanco para a seguran-
¢a publica de Sumaré. Te-
mos a certeza de que esses
profissionais desempenha-
rao suas funcoes com exce-
léncia e compromisso com
a populacao.”
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