
Datas especiais vão injetar R$ 10,3 bi
e abrirão 15,8 mil empregos na região 

Pelé, Levi e Natal dão parecer 
favorável a projetos polêmicos

Dia das Crianças, Black Friday e Natal vão movimentar economia regional, gerando R$ 300 milhões a mais que em 2022  PÁGINA 08
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DIVULGAÇÃO

Um encontro entre o prefeito de Monte Mor, Edivaldo Brischi (PSD), e o secretá-
rio de Governo do Estado de São Paulo, Gilberto Kassab, marcou uma aproxima-
ção e diálogo entre o município e o governo paulista. A aproximação resultou na 
liberação de uma verba de R$ 2 milhões para Monte Mor. “Um ganho para todos, 
já que os recursos vindos dessas tratativas servirão para obras em infraestrutura 
de vias na cidade”, informou o Executivo.                                                                   PÁGINA 05

Nesta terça-feira (26), o auditório da Câmara Municipal de Hortolândia foi palco 
do “6° Seminário de Meio Ambiente - ESG (Environmental Social and Governan-
ce), Contribuindo no Desenvolvimento de Cidade Inteligente e Sustentável”, reali-
zado pela Prefeitura. O principal objetivo foi debater estratégias no contexto am-
biental, social e de governança. Durante o seminário, foram discutidos tópicos cru-
ciais, incluindo mercado de carbono, ética empresarial e inclusão social.    PÁGINA 07

Brischi recebe Kassab e 
anuncia liberação de R$ 2 mi
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A “Semana do Trânsito” 2023, promovida pelo Setor de Trânsito e pela Secretaria 
de Educação de Nova Odessa, se encerrou com mais uma palestra educativa para 
alunos da rede municipal de ensino. Ao todo, o projeto visitou 25 unidades edu-
cacionais municipais entre os dias 18 e 25, para ensinar normas de segurança no 
trânsito aos alunos. Houve ainda atividades especiais preparadas pelos profes-
sores de creche, pré-escola e Ensino Fundamental 1.                                         PÁGINA 04

Em meio a mais um dia de calor intenso, o Corpo de Bombeiros Militar de Sumaré, 
a Defesa Civil e a equipe de Trânsito controlaram um incêndio na vegetação ao la-
do da avenida Minas Gerais, na região de Nova Veneza. Foram cerca de quatro ho-
ras sob altas temperaturas e densa fumaça para extinguir as chamas, evitando que 
o fogo se propagasse e causasse danos maiores à região. A área afetada é de 100 mil 
metros quadrados. Atear fogo em vegetação, terrenos e lixos é crime ambiental.    n

Nova Odessa percorre 25 
escolas por conscientização

Força-tarefa controla 
incêndio em Nova Veneza

Hortolândia debate e fomenta 
sustentabilidade ambiental

EM PERUÍBE

Guarda de Hortolândia 
é encontrado no litoral

O guarda municipal 
de Hortolândia, Rober-
son Geraldo Lourenção 
Cirino, de 40 anos, foi lo-
calizado nesta terça-fei-
ra (26), em um hospital 
em Peruíbe, no litoral 
paulista. O GCM esta-
va desaparecido desde 
a noite da última quin-
ta-feira (21), quando não 
retornou após o horário 
do jantar para a base da 
corporação. A Secretaria 
de Segurança Pública de 
Hortolândia descartou 
que o patrulheiro tenha 
sofrido um sequestro. A 
ocorrência está sendo 
apurada.               PÁGINA 09

Membros da CCJ (Comissão de Constituição, Justiça e Redação) da Câmara de Nova Odessa, os vereadores Elvis 
Pelé, Cabo Natal e Levi Tosta opinaram favoravelmente à tramitação dos projetos de emenda à lei orgânica do 
município que aumentam o número de vereadores da cidade, garante o pagamento de 13° salário aos parlamen-
tares e o gozo de férias. A CCJ apontou como “legal” as proposituras, que tramitam no Legislativo.        PÁGINA 06Roberson estava em hospital
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AAmazônia Brasi-
leira é tida como 
uma das maio-

res reservas ecológicas 
e de biodiversidade do 
planeta, mas também é 
uma região com baixos 
níveis de desenvolvimento eco-
nômico, científico e tecnológi-
co. Possui um imenso patrimô-
nio natural pouco conhecido e 
inadequadamente explorado, e 
a inovação tecnológica e social 
tem papel primordial na acele-
ração e aprofundamento do co-
nhecimento desse patrimônio e 
na implementação de um novo 
modo de utilização.

Apesar de um certo avanço, o 
ecossistema de inovação tecno-
lógica e social na Amazônia ain-
da enfrenta alguns desafios, co-
mo a necessidade de um o pro-
cesso de inovação que interna-
lize as especificidades da região; 
que reconheça a deficiência na 
formação de recursos huma-
nos; que promova a coopera-
ção internacional e intercâm-
bio de pesquisadores, além dos 
que já acontecem por iniciati-
vas das universidades presen-
tes no território.

Em uma análise panorâmi-
ca da Amazônia Legal, em 2023 
encontramos 52 instituições, 
entendidas como as principais 
nos estados da Amazônia Le-
gal, que atuam em CT&I. Os Es-
tados, de acordo com sua par-
ticularidade, apresentam insti-
tuições com atuação específica 
em determinada área, porém, 
no geral, as instituições são se-
melhantes, com a presença de 
Universidades Federais, das Se-
cretarias de Ciência e Tecnolo-
gia, das Fundações de Amparo 
à Pesquisa e de órgãos públicos, 
como a Embrapa.

Essas instituições podem ser 
divididas em quatro grandes 
grupos: os Núcleos de Inovação 
Tecnológica (NITs), os Institu-
tos Nacionais de Ciência e Tec-
nologia (INCT), as Fundações 
de Amparo à pesquisa (FAPs) e 
por último os Fundos Setoriais 
de Ciência e Tecnologia.

Entretanto, dos nove Estados 
da Amazônia Legal, três con-
centram os dez Institutos Na-
cionais de Ciência e Tecnolo-
gia (INCT) existentes na região: 
o Estado do Amazonas, com os 
INCT Estudos das Adaptações 
da Biota Aquática da Amazônia 
(Adapta) – Inpa; Energia, Am-
biente e Biodiversidade (Ceab) 
– UEA; Madeiras da Amazônia 
– Inpa; Serviços Ambientais da 
Amazônia (Servamb) – Inpa; 
Estudos Integrados da Biodi-
versidade Amazônica (Cen-
bam) – Inpa; o Estado do Pa-
rá, com os INCT Biodiversida-
de e Uso da Terra da Amazô-
nia – MPEG; Energias Reno-
váveis e Eficiência Energética 
da Amazônia – UFPA; Febres 
Hemorrágicas Virais (FHV) – 
IEC; Geociências da Amazô-
nia (Geociam) – UFPA; e o Esta-
do do Mato Grosso com o INCT 
Áreas Úmidas (Inau) na UFMT.

É importante destacar que 
a criação dos Fundos Setoriais 
representou o estabelecimento 
de um novo padrão de finan-
ciamento para o setor, sendo 
um mecanismo inovador de 
estímulo ao fortalecimento do 
sistema de CT&I nacional. Seu 
objetivo é garantir a estabili-
dade de recursos para a área e 
criar um novo modelo de ges-
tão, com a participação de vá-
rios segmentos sociais, além de 

promover maior siner-
gia entre as universida-
des, centros de pesqui-
sa e o setor produtivo.

Desde sua implemen-
tação no início dos anos 
2000, os Fundos Seto-

riais têm se constituído no prin-
cipal instrumento do governo 
federal para alavancar o siste-
ma de CT&I do País. Eles têm 
possibilitado a implantação de 
milhares de novos projetos em 
ICTs, que objetivam não somen-
te a geração de conhecimento, 
mas também sua transferên-
cia para empresas. Projetos em 
parcerias têm estimulado maior 
investimento em inovação tec-
nológica por parte das empre-
sas, contribuindo para melho-
rar seus produtos e processos e 
também equilibrar a relação en-
tre investimentos públicos e pri-
vados em ciência e tecnologia.

Os Fundos Setoriais e os ins-
trumentos criados a partir da 
Lei de Inovação no País, so-
mados à base acadêmica e in-
dustrial criadas nos últimos 60 
anos, permitem pensar o futuro 
para a Amazônia Legal com oti-
mismo, porque há um processo 
crescente de discussão e formu-
lação de políticas mais apropria-
das às realidades locais.

É importante lembrar tam-
bém que tem dezenas de orga-
nizações não-governamentais 
nacionais e internacionais, ins-
titutos de pesquisa, associações, 
cooperativas e projetos de ex-
tensão universitários envolvi-
dos com políticas públicas na 
região ou órgãos públicos, mas 
que formalmente não estão re-
lacionados a questão de inova-
ção tecnológica. Na literatura 
estão associadas ao terceiro se-
tor e apenas à inovação social.

Segundo a CNI (2020), no Bra-
sil apenas quatro Estados pos-
suem Lei + Decreto de Regula-
mentação completos, dez Esta-
dos possuem alguma, ou seja, 
pelo menos uma legislação de 
inovação atualizada, e 13 Es-
tados não possuem nenhuma 
legislação atualizada a partir 
do Marco Legal de 2016. Dados 
mostram a defasagem em que a 
maioria dos estados da Amazô-
nia Legal estão frente à atualiza-
ção das suas políticas públicas 
de CT&I, legislação de extrema 
importância para garantir uma 
base jurídica sólida aos estados 
e, assim, viabilizar os corretos 
e assertivos investimentos em 
Pesquisa, Desenvolvimento e 
Inovação (PD&I) em sua região.

Pontos críticos precisam ser 
levados em conta pelos gestores 
de políticas, a começar pela ne-
cessidade de se adequar às es-
pecificidades da Amazônia Le-
gal, que devem ser observadas 
na tomada de decisão para im-
plementação de programas de 
incentivo. Assim como a falta 
de contato das pesquisas com 
o mercado.

São necessárias políticas pú-
blicas federais ou regionais pa-
ra promoção dessa coopera-
ção. Não há inovação sem arti-

culação entre o setor público e 
o privado, e os resultados mos-
tram que os pesquisadores con-
tinuam realizando suas pesqui-
sas quase que exclusivamente 
dentro das universidades, refle-
xo este presente no número ex-
pressivo de publicações científi-
cas por eles produzidas. No en-
tanto, o mesmo não se dá com 
relação ao número de patentes 
e o mercado precisa estar co-
nectado com a ciência no Bra-
sil, especialmente na Amazônia.

Também é necessário o apri-
moramento da legislação bra-
sileira. A legislação brasileira 
de CT&I tem progredido sig-
nificativamente. Porém a des-
burocratização ainda é neces-
sária, e reduzir a burocracia 
tornará a economia brasileira 
mais atraente à inovação tec-
nológica. Atualmente os meca-
nismos existentes na legislação 
são para fazer fundos. A políti-
ca ainda necessita de mecanis-
mos para gestão. A experiência 
de outros países como os Esta-
dos Unidos deveria ser levada 
em consideração nesse caso. 
Lá a criação dos parques tec-
nológicos teve o envolvimen-
to das empresas e universida-
des desde o início da concep-
ção do projeto. As Conferências 

Nacionais de Ciência, Tecnolo-
gia e Inovação tem se mostra-
do um bom canal de discussão 
para essas e outras questões.

O fortalecimento da ciência e 
tecnologia é crucial para o de-
senvolvimento sustentável da 
região. As instituições universi-
tárias precisam estabelecer co-
nexões das produções acadêmi-
cas para as questões relevantes 
no território; acelerar a pesquisa 
básica e aplicada sobre biotec-
nologia; e identificar alternati-
vas tecnológicas para o desma-
tamento, dentre outros.

A estratégica global que defi-
ne e estrutura a implantação de 
um novo modelo de desenvol-
vimento em bases sustentáveis 
seria sustentada por dois pila-
res fundamentais articulados: 
tecnologia e ecologia. O desen-
volvimento científico e tecno-
lógico seria o componente cen-
tral para a viabilização do apro-
veitamento econômico e sus-
tentado dos ecossistemas na-
turais da Amazônia.

Como podemos observar no 
World Intellectual Property Or-
ganization (WIPO), o concei-
to de inovação tornou-se mais 
geral e horizontal, e agora in-
clui aspectos sociais, de mode-
lo de negócio e técnicos. As uni-
versidades precisam aprimo-
rar a articulação interinstitu-
cional e suprapartidária, envol-
vendo os governos, o setor pro-
dutivo, o terceiro setor e as lide-
ranças políticas para viabilizar a 
constituição e o financiamento 
de um espaço interinstitucional 
para o encaminhamento de so-
luções compartilhadas para os 
problemas regionais. O desen-
volvimento científico e tecno-
lógico é o componente central 
para a viabilização do aprovei-

Como pensar as políticas públicas 
e a inovação na Amazônia?

tamento econômico e sustentá-
vel dos ecossistemas naturais da 
Amazônia.

Além disso, o próprio proces-
so de inovação mudou significa-
tivamente. O investimento em 
atividades relacionadas à inova-
ção e ativos intangíveis tem se 
intensificado consistentemente 
nos níveis da empresa, da econo-
mia e global, adicionando tanto 
novos atores de inovação de fo-
ra das economias de alta renda 
quanto atores sem fins lucrati-
vos. A estrutura da atividade de 
produção do conhecimento está 
mais complexa e geograficamen-
te dispersa do que nunca. Um dos 
principais desafios é encontrar 
métricas que capturem a inova-
ção como ela realmente acontece 
no mundo de hoje. Medidas ofi-
ciais diretas que quantificam os 
resultados da inovação perma-
necem extremamente escassas, 
especialmente quando o foco é 
a Amazônia Legal.

Como enfatiza o Instituto de 
Pesquisa da Amazônia, fatos de 
ordem política e legislativa re-
sultaram na atual fragilidade 
das políticas e das instituições 
responsáveis pela agenda am-
biental, pelas ações de coman-
do e controle, principalmente, 
na esfera federal. Favoreceram 
o aumento do desmatamento na 
Amazônia medidas como: o en-
fraquecimento da governança 
ambiental, decorrente dos cortes 
orçamentários nas instituições 
responsáveis pela fiscalização; 
as substituições de diretores e 
de chefes de operações exitosas 
do Ibama (Instituto Brasileiro do 
Meio Ambiente e dos Recursos 
Naturais Renováveis) e do ICM-
Bio (Instituto Chico Mendes de 
Conservação da Biodiversida-
de); as alterações no processo de 
autuação e de flexibilização das 
penalidades aos infratores am-
bientais; a desmobilização das 
instâncias de governança e de 
participação social nas políticas 
públicas; e a desarticulação ins-
titucional nas operações de co-
mando e controle decorrentes do 
empoderamento do Exército Bra-
sileiro para realizar a fiscalização.

Portanto, o ecossistema de 
inovação tecnológica e social na 
Amazônia é um grande desafio 
para a gestão pública, principal-
mente no que diz respeito a re-
composição das políticas públi-
cas intersetoriais e integradas. 
O território da Amazônia Legal 
enfrenta desafios na saúde pú-
blica, na geração de trabalho e 
renda, na educação pública, na 
preservação dos povos originá-
rios e na preservação da flores-
ta a partir de novos padrões de 
atuação local, regional, desen-
volvimento territorial e susten-
tável do pacto federativo nacio-
nal. A solução dessas demandas 
pode ocorrer também por meio 
de políticas públicas efetivas, da 
presença do terceiro setor e na 
articulação com as universida-
des, que podem influenciar di-
retamente no combate ao des-
matamento, na implementação 
dos Objetivos de Desenvolvimen-
to Sustentável da ONU; do Pacto 
Global para enfrentar as mudan-
ças climáticas globais e, princi-
palmente, no apoio do ecossis-
tema de inovação tecnológica e 
social na Amazônia.

Por fim, pensar no apoio do 
ecossistema de inovação tecnoló-
gica e social na Amazônia é pen-
sar na estrutura jurídica e fun-
diária do território, alinhada com 
as políticas públicas de Estado, 
que ultrapassem decisões de go-
verno e que garantam a efetivida-
de das políticas sociais. E assim, 
na governança destas com as po-
líticas públicas de inovação, en-
volvendo parceiros da socieda-
de civil e da pesquisa, nacionais 
e internacionais. Temos muito 
trabalho pela frente.

Claudia Souza Passador  é professora da Faculdade de Economia, Administração e Contabilidade de Ribeirão Preto (FEA-RP) da USP/Jornal da USP
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“É importante destacar que a criação 
dos Fundos Setoriais representou o 

estabelecimento de um novo padrão de 
financiamento para o setor, sendo um 
mecanismo inovador de estímulo ao 

fortalecimento do sistema de CT&I nacional”
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è LEIA MAIS NA PÁGINA 05

Brischi recebe 
Kassab em Monte 
Mor e anuncia 
liberação de R$ 2 miCIDADES

No dia 20 de setembro, a 
comunidade de entusias-
tas do jiu-jitsu teve a opor-
tunidade de demonstrar seu 
apoio pelas academias que 
se destacaram no cenário es-
portivo. A SpartanSJJ, da re-
gião do Maria Antonia, em 
Sumaré, foi eleita a melhor 
escola de jiu-jitsu do ano, em 
uma votação pública. 

“Este reconhecimento é 
um marco importante na 
nossa jornada e reflete o es-
forço e dedicação que de-
dicamos ao esporte”, disse 
Marcelo Levada, proprietá-
rio da academia.

“A votação permitiu que 
os entusiastas do jiu-jitsu 
expressassem sua preferên-
cia pelo trabalho que de-

senvolvemos na SpartanSJJ. 
A competição foi acirrada, 
com várias escolas de reno-
me na disputa, o que tor-
na esse prêmio ainda mais 
significativo. Receber o tí-
tulo de ‘Melhor Escola de 
Jiu-Jitsu do Ano’ é mais do 
que um simples reconheci-
mento. Ele representa a va-
lidação do nosso compro-
misso com a qualidade do 
ensino, o respeito aos va-
lores do esporte e o apoio 
contínuo à nossa comuni-
dade de praticantes. Este 
prêmio nos impulsiona a 
continuar buscando a exce-
lência em todos os aspectos 
do jiu-jitsu e nos incentiva a 
fazer ainda mais pela pro-
moção e desenvolvimento 
do esporte”, afirmou.

Marcelo frisou que a 
SpartanSJJ continuará a se 

esforçar para elevar o pa-
drão do jiu-jitsu na comu-
nidade local. “Mais uma 
vez, obrigado a todos que 
tornaram possível este 
prêmio e que continuam a 
apoiar nosso compromis-
so com a excelência no jiu-
-jitsu. Juntos, estamos mol-
dando o futuro deste espor-
te maravilhoso”.

Para aqueles que dese-
jam visitar ou conhecer 
mais sobre a SpartanSJJ, a 
academia está localizada 
na rua Osvaldo Vacari, nú-
mero 414, no Jardim Maria 
Antonia. “Estamos abertos 
para receber novos alunos 
de jiu-jitsu, independen-
temente do nível de expe-
riência. Nossa equipe está 
ansiosa para compartilhar 
seus conhecimentos e pai-
xão pelo esporte com você”.

SpartanSJJ é eleita melhor escola de jiu-jitsu do ano

Academia atende turmas kids e adulta no Maria Antonia
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Instituições de ensino com ou sem fins 
lucrativos que possuem atendimento 
educacional infantil para crianças de 
0 a 3 anos, 11 meses e 29 dias, têm até 
24 de outubro para se manifestar

A Prefeitura de Suma-
ré publicou o processo se-
letivo para adesão de ins-
tituições de ensino de di-
reito privado, com ou sem 
fins lucrativos, que ofe-
recem atendimento edu-
cacional infantil, para o 
PROEB (Programa da Edu-
cação Básica) no exercício 
de 2024. O processo visa à 
oferta de vagas em perío-
do integral através do con-
vênio ou contrato por meio 
do programa. A previsão da 
Prefeitura é assinar os con-
tratos entre 20 e 24 de no-
vembro com escolas para 
atender alunos das regiões 
do Centro/Nova Veneza, 
Matão, Área Cura, Picer-
no e Maria Antonia. A me-
dida ocorre após anúncio 
feito no último dia 11 pelo 
prefeito Luiz Dalben (Cida-
dania) sobre o aumento de 
300 vagas nas creches con-

veniadas. Com a amplia-
ção do PROEB, 6.228 crian-
ças de zero a três anos se-
rão atendidas, em um in-
vestimento de mais de R$ 
3 milhões por mês. 

O município convida ins-
tituições interessadas em 
aderir ao PROEB, cujo ob-
jetivo é fornecer educação 
infantil para crianças de 0 
a 3 anos, 11 meses e 29 dias 
que não obtiveram vagas 
na rede municipal de en-
sino. Este convênio ou con-
trato é regido pela Lei Mu-
nicipal nº 4530, de 20 de de-
zembro de 2007.

As instituições que de-
sejam se qualificar como 
conveniadas/contratadas 
junto à Secretaria Munici-
pal de Educação de Suma-
ré devem seguir passos co-
mo manifestar interesse até 
24 de outubro por meio do 
portal do município (www.
sumare.sp.gov.br), apresen-
tar na Secretaria Municipal 
de Educação envelope la-

Prefeito Luiz Dalben anunciou no 
dia 11 mais 300 vagas em creche 

Prefeitura de Sumaré anuncia processo 
seletivo para adesão ao PROEB 2024

4  Auxiliar Administrativo - 1 vaga
4  Analista de Negócios (comercial) - 1 vaga
4  Motorista Caminhão - 1 vaga
4  Auxiliar de Logística - 16 vagas
4  Polidor Automotivo - 1 vaga
4  Vendedor Interno - 2 vagas
4  Padeiro - 1 vaga
4  Eletricista Automotivo - 2 vagas
4  Auxiliar de Dobrador (Metais Chapa Inox) - 2 vagas
4  Mecânico a Diesel - 5 vagas
4  Motorista de Ônibus - 20 vagas
4  Motorista Carreteiro - 1 vaga
4  Motorista Truck - 1 vaga
4  Assistente comercial - 1 vaga
4  Operador de Empilhadeira - 1 vaga (curso Moop)
4  Armador - 10 vagas
4  Servente de Obras - 20 vagas
4  Carpinteiro - 10 vagas
4  Motorista Entregador - 2 vagas

CONFIRA AS VAGAS DE EMPREGO

25 a 31/10/2023: Entrega do envelope lacrado com do-
cumentação.

10/11/2023: Abertura dos envelopes pela comissão.

17/11/2023: Publicação das Unidades Escolares habili-
tadas e números de vagas.

20 a 24/11/2023: Termo de orientação e Assinatura do 
contrato nas diferentes regiões.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
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crado com a documentação 
exigida, entre outras ações.

A documentação exigida 
inclui regularidade jurídi-
ca, como documentos pes-
soais, comprovante de en-

dereço dos proprietários, 
contrato social em vigor, 
decreto de abertura, planta 
comercial aprovada, alvará 
de funcionamento, AVCB 
(Auto de Vistoria do Corpo 

de Bombeiros), licença da 
Vigilância Sanitária e ins-
crições nos conselhos mu-
nicipais. As exigências pre-
veem também comprova-
ção de regularidade fiscal, 
regularidade trabalhista e 
documentos pedagógicos.

O convênio ou contrato 
terá vigência a partir de 02 
de janeiro de 2024 até 31 de 
dezembro do mesmo ano. 
A Secretaria Municipal de 
Educação será responsável 
por administrar e encami-
nhar as vagas para as esco-
las habilitadas, e as escolas 
conveniadas não poderão 
realizar matrículas sem o 
termo de encaminhamento.

O processo seletivo bus-
ca habilitar instituições in-
teressadas em atender de-
mandas emergentes ou fu-
turas, mas a participação no 
processo não obriga o mu-

nicípio a credenciar todas as 
escolas participantes.

As renovações e novas 
adesões necessitam de 
aprovação do Poder Execu-
tivo, levando em considera-
ção diversos fatores, como 
demanda, capacidade físi-
ca das unidades escolares 
e previsão orçamentária.

AMPLIAÇÃO
A ampliação do número 

de vagas de creche em Su-
maré é decorrente da am-
pliação do número de es-
colas. Agora, são 84 escolas 
de Educação Infantil par-
ceiras e participantes do 
programa. O Proeb é to-
talmente custeado com re-
cursos municipais. Desde 
2017, 1.680 novas vagas fo-
ram criadas no programa, 
zerando a fila e espera por 
creches em Sumaré.

Com a proximidade do 
Dia das Crianças, o labora-
tório DMS Burnier promo-
ve uma campanha de doa-
ção de brinquedos a serem 
destinados à Associação 
de Moradores Jardim Vi-
tória e Jardim Davina, lo-
calizada em Sumaré. 

As arrecadações aconte-
cem até o dia 07 de outu-

bro, nas unidades da rede, 
em Campinas, Valinhos, 
Vinhedo, Paulínia, Suma-
ré, Hortolândia e Monte 
Mor. “Para nós, é gratifi-
cante poder contar com a 
contribuição da comuni-
dade para trazer um pouco 
de alegria a essas crianças 
que tanto precisam. Um 
simples gesto abre sorri-
sos”, comenta o diretor do 
laboratório DMS Burnier, 
Renato Frediani Duarte.

Campanha arrecada 
brinquedos para 
crianças de Sumaré

AÇÃO SOLIDÁRIA
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O PAT (Posto de Atendi-
mento ao Trabalhador) de 
Sumaré está com 98 novas 
oportunidades para quem 
busca o primeiro empre-
go ou uma recolocação no 
mercado de trabalho para 
esta quarta-feira (27).

As pessoas que se enqua-
dram nos perfis solicitados 
podem se candidatar em 

algumas vagas e devem se 
dirigir ao PAT, localizado 
na rua Justino França, 143, 
no Centro, de segunda a 
sexta-feira, das 8h às 17h. 

O Posto de Atendimento 
ao Trabalhador de Sumaré 
disponibiliza o telefone (19) 
3803 – 3003 para dúvidas e 
mais informações.

O PAT comunica que não 
passa informações referen-
te ao nome da empresa e 
salário pelo WhatsApp.

PAT Sumaré tem 
98 novas vagas de 
emprego nesta 4ª

TRABALHO
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TRÂNSITO NAS ESCOLAS

QUARTA-FEIRA,
27 DE SETEMBRO DE 2023 CIDADES04 Tribuna Liberal

Estudantes foram alvo de 
ações de conscientização contra uso 
de celular e álcool ao volante e de 
atividades de professores de creche, 
pré-escola e Ensino Fundamental

A “Semana do Trânsito” 
2023, promovida pelo Setor 
de Trânsito e pela Secretaria 
de Educação de Nova Odes-
sa, foi encerrada com mais 
uma palestra educativa pa-
ra alunos da rede municipal 
de ensino. Ao todo, o proje-
to visitou 25 unidades edu-
cacionais municipais entre 
os dias 18 e 25, para ensi-
nar normas de segurança 
no trânsito aos alunos.

Junto à realização de 
palestras pelos agentes 
de trânsito (inclusive na 
APAE), houve ainda ativi-
dades especiais prepara-
das pelos professores de 
creche, pré-escola e Ensi-
no Fundamental 1.

Para a coordenado-
ra pedagógica de Educa-

ção Infantil, Maiza Passo-
ni, “o projeto proporciona 
momentos de interação e 
aprendizado”. “Foram abor-
dados temas que vão des-
de sinais e placas de sina-
lização de trânsito, regras 
no trânsito, uso da cadeiri-
nha e do cinto de seguran-
ça, além de permitir que as 
crianças conheçam a via-
tura utilizada pelos nossos 
agentes de trânsito”, disse.

Além disso, os agentes de 
trânsito da Prefeitura tam-
bém deram orientação pa-
ra não usar celular ao vo-
lante, nem ingerir álcool. 
“Parabéns à nossa equipe 
de Trânsito e de Educação 
pela iniciativa. Muito im-
portante essa palestra aos 
alunos da nossa rede mu-
nicipal”, disse o prefeito de 
Nova Odessa, Cláudio José 
Schooder, o Leitinho (PSD).

“Apoiamos as ações de 
algumas escolas munici-
pais, tanto internamente 
quanto externamente, co-
mo as atividades de cons-
cientização dos motoris-
tas nos principais semá-
foros da cidade”, expli-
cou a autoridade munici-
pal de Trânsito, Benedito 
Goes Neto.

A Semana do Trânsito 
também se fez presente na 
APAE (Associação dos Pais 
e Amigos dos Excepcio-
nais), sendo este o segun-
do ano consecutivo em que 
o Setor Municipal de Trân-
sito leva o projeto aos alu-
nos da instituição. “Nova-
mente, trouxemos nossos 
agentes de trânsito à APAE, 

dentro da programação da 
Semana do Trânsito, no pe-
ríodo da manhã e da tarde, 
contemplando as duas tur-
mas”, explicou Goes.

Para o agente municipal 
Francisco Carlos da Cruz 
Neto, que ministrou a pa-
lestra na APAE, é sempre 
gratificante levar o proje-
to aos alunos. 

“Estivemos na APAE 
ano passado e a receptivi-
dade deles foi tão grande 
que retornamos. Maravi-
lhosa a interação deles, to-
dos participaram, brinca-
ram, amaram fazer fotos 
nas viaturas, e, com certe-
za, levarão essas instruções 
de trânsito para a família 
deles”, garantiu.

Alunos da educação municipal receberam série de orientações preventivas

Palestra educativa encerra Semana 
do Trânsito 2023 em Nova Odessa

DIVULGAÇÃO

Para que os moradores 
de Sumaré recebam água 
potável nas torneiras e te-
nham o esgoto de seus imó-
veis coletados, é necessá-
rio que o encanador atue 
de forma preventiva e cor-
retiva 24 horas por dia e se-
te dias por semana. 

São esses profissionais 
os responsáveis por ga-
rantir que a população se 
conecte às redes da BRK, 
concessionária responsá-
vel pelos serviços de água 
e esgoto da cidade, e man-
ter as tubulações em pleno 
funcionamento. 

Nesta quarta-feira (27), a 
concessionária celebra a im-
portância desse profissional 
que percorre mensalmen-

te cerca de 36 quilômetros e 
atende cerca 2,6 mil ordens 
de serviço para garantir a re-
gularidade nos serviços.

Além de executar a ins-
talação de redes, de acordo 
com as especificações de 
cada projeto, o encanador 
também participa do con-
trole dos processos da área, 
por meio da elaboração de 
relatórios das atividades e 
sugestões de melhorias nos 
métodos de trabalho. 

“O meu trabalho é pre-
ventivo. Trabalho na equi-
pe de diagnóstico e atuo 
para prevenir que algo gra-
ve aconteça – seja no imó-
vel do cliente ou nas tubu-
lações das ruas”, explica 
Alex Ikissari, que é enca-
nador de manutenção de 
redes há sete anos. 

Portanto, os desafios da 
profissão também envol-
vem estar atento às novi-
dades do ramo, buscando 
a qualificação. 

“Eu tenho um lema: tu-
do que eu posso fazer per-
feito, eu faço. Então não é 

só arrumar o vazamento, o 
encanamento. A gente tem 
que deixar o cliente satis-
feito”, complementa Ander-
son José da Silva, que atua 
nessa área há oito anos. 

A coordenadora de opera-
ções Késia de Paula Teixei-
ra destaca que alguns mo-
tivos para os encanadores 
serem fundamentais para a 
segurança e a estabilidade 
dos serviços de água e esgo-
to compreendem as funções 
de fazer pesquisas sistemáti-
cas de vazamentos em redes 
e ramais, avaliar as condi-
ções gerais dos equipamen-
tos e redes, e conduzir ações 
corretivas e preventivas de 
manutenção em redes. 

“Esta é uma profissão 
versátil e estratégica na 
área de saneamento, visto 
que o encanador atua ali-
nhado aos procedimentos 
de qualidade, segurança e 
meio ambiente, asseguran-
do toda a eficiência dos ser-
viços oferecidos à popula-
ção”, completa a coordena-
dora operacional da BRK.

BRK valoriza profissional que 
garante água potável nas torneiras

Concessionária reconhece papel estratégico dos encanadores em Sumaré

DIVULGAÇÃO

DIA DO ENCANADOR

A Prefeitura de Nova 
Odessa, em conjunto com 
o CIEE (Centro de Inte-
gração Empresa-Escola), 
parceiro da Administra-
ção Municipal nesta área, 
prossegue até o meio-dia 
do próximo dia 05 de ou-
tubro com as inscrições 
de estudantes de Ensino 
Superior para cadastro re-
serva de vagas de estágio 
remunerado em diversas 
áreas. A bolsa-auxílio é de 
R$ 1.320 por mês, mais au-
xílio-transporte e refeição.

O processo seletivo vi-
sa a formação de cadastro 
reserva (ou seja, para se-
rem “convocados” confor-
me surjam vagas na Pre-

Nova Odessa abre inscrições para vagas de estágio

Vagas são para preenchimento de cadastro reserva da Prefeitura

NÍVEL SUPERIOR
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feitura) para estágio su-
pervisionado de alunos 
dos cursos superiores de 
Comunicação Social, Di-
reito, Farmácia, Jornalis-

mo, Marketing, Pedago-
gia, Publicidade e Propa-
ganda e Serviço Social – 
todos voltados a alunos do 
1º ao 6º semestre.

Para participar, os inte-
ressados podem se inscre-
ver pela internet, no site do 
CIEE – em https://pp.ciee.
org.br/vitrine/11431/deta-

lhe. A carga horária dos es-
tudantes eventualmente 
convocados para o estágio 
será de 30 horas semanais, 
divididas em 6 horas diá-
rias, durante o período vi-
gente (inicial) de 12 meses 
do contrato de estágio (po-
dendo ser prorrogado).

Antes de efetuar a inscri-
ção, o candidato deve co-
nhecer o edital e certificar-
-se de que preenche todos 
os requisitos exigidos – co-
mo estar cursando entre o 
1º e o 6º semestres do res-
pectivo curso superior e ter 
16 anos ou mais.

Podem se inscrever estu-
dantes que residem nas ci-
dades de Nova Odessa, Su-
maré, Hortolândia, Ame-
ricana e Santa Bárbara 
d’Oeste. O processo seleti-

vo acontece em conformi-
dade com a Lei Federal nº 
11.788/2008 e Lei Municipal 
nº 2.798/2013, alterada pela 
Lei Municipal nº 2.964/2015.

As inscrições online se 
encerram às 12h do dia 05. 
No dia 16 de outubro, deve 
ser publicada a classifica-
ção provisória dos inscritos 
aprovados. A interposição 
de eventuais recursos pelos 
interessados poderá ser fei-
ta no dia 17, e a publicação 
da classificação definitiva 
acontece no dia 20.

Dúvidas e dificuldades 
durante o período de ins-
crição devem ser enviadas 
via e-mail, com identifica-
ção completa do candidato, 
nome do processo e o relato 
do problema, pelo endereço 
eucandidatosp@ciee.ong.br.



Profissionais da rede 
municipal de educação de 
Hortolândia participaram 
de formação sobre o Proje-
to “Robótica Educacional: 
Aprender, Brincar e Se Co-
nectar”, desenvolvido pe-
la Prefeitura. O Desafio Ro-
bótico “Trilhas” reuniu, pre-
sencialmente, ao longo de 
cinco dias, 19 professores 
multiplicadores no CFPF 
(Centro de Formação dos 
Profissionais em Educação) 
Paulo Freire, no Remanso 
Campineiro. A ação da Se-
cretaria de Educação, Ciên-
cia e Tecnologia integra o 
conjunto de formações con-
tinuadas que buscam am-
pliar e levar o projeto de ro-
bótica a todas as 60 unida-
des escolares da rede muni-
cipal de Hortolândia. 

A formação foi ministra-
da pelo formador Raphael 
Félix, da empresa Life Edu-
cacional. Os professores 
multiplicadores, divididos 
em três turmas, aprende-
ram novas formas de uti-
lizar os kits robóticos Al-
pha. Os multiplicadores são 
os responsáveis por orien-
tar outros professores da 
rede de educação a aplicar 
as aulas do projeto “Robó-
tica Educacional: Aprender, 
Brincar e Se Conectar”.

Segundo a Secretaria de 
Educação, Ciência e Tec-
nologia, o Desafio Robóti-
co “Trilhas”, tema da for-
mação, é uma possibilida-
de de expansão do uso dos 

Professores participam de formação 
em projeto de robótica educacional

Ação integra as atividades realizadas 
nas escolas municipais de Hortolândia
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MULTIPLICADORES

No próximo dia 29 de 
setembro, a loja Kings do 
Shopping ParkCity Su-
maré, será palco de poc-
ket shows de trap com os 
renomados artistas Kil-
lua e Raffa Moreira. Os 
amantes da música têm 
um encont ro marca-
do com dois dos nomes 
mais talentosos da músi-
ca urbana nacional, que 
prometem proporcionar 
uma experiência única 
aos visitantes.

“Com isso, a Kings es-
pera mostrar à cidade que 
a moda das ruas vai muito 

além do vestuário e pode 
chegar até a música, pois 
street é cultura, diver-
são e arte. Além da festa, 
os visitantes poderão co-
nhecer as últimas novi-
dades de grandes marcas 
do streetwear, além das 
peças próprias da Kings”, 
informou a loja.

A Kings é a maior re-
de de streetwear do país, 
fundada por Igor Mo-
rais, com a missão de for-
necer roupas e calçados 
de grandes marcas na-
cionais e internacionais. 
Em suas operações, con-
ta com mais de 140 pon-
tos de venda, entre lojas 
físicas e site.

Loja do Shopping 
ParkCity Sumaré 
recebe pocket shows

29 DE SETEMBRO

Evento vai reunir renomados artistas em loja no dia 29
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Guarda municipal 
de Hortolândia 
é encontrado em 
hospital no litoralCIDADES

De acordo com Executivo, recursos 
serão aplicados em infraestrutura 
viária do município; encontro 
reuniu políticos e empresários

Um encontro entre o pre-
feito de Monte Mor, Edival-
do Brischi (PSD), e o secre-
tário de Governo do Esta-
do de São Paulo, Gilberto 
Kassab, marcou uma apro-
ximação e diálogo entre o 
município e o governo pau-
lista. A aproximação resul-
tou na liberação de uma 
verba de R$ 2 milhões pa-
ra Monte Mor. “Um ganho 
para todos, já que os recur-
sos vindos dessas tratativas 
servirão para obras em in-
fraestrutura de vias na ci-
dade”, informou o Execu-
tivo. O encontro aconteceu 
neste fim de semana, com a 
presença de diversas auto-
ridades municipais e da re-
gião, representantes do po-
der público, e empresários.

As tratativas tiveram co-
mo objetivo estreitar as re-
lações entre o município e 
o Estado, buscando recur-
sos para melhorias na in-

fraestrutura de Monte Mor, 
bem como de verbas para 
projetos em diversas áreas 
de atendimento à popula-
ção, como saúde, educa-
ção e segurança, segundo 
o Executivo explicou.

Conforme Kassab, a vi-
sita a Monte Mor se dá em 
“um momento oportuno 
para a cidade, que tem tra-
balhado no sentido de criar 
melhores condições de vi-
da aos seus moradores; in-
vestido em infraestrutura, 
visando o crescimento; e 
também fomentando o em-
preendedorismo e o traba-
lho, tendo como exemplo a 
1ª Feira das Indústrias, Ne-
gócios e Empregos realiza-
da no município”.

Segundo o secretário, o 
governo Tarcísio de Frei-
tas está aberto ao diálogo 
e também aberto a “possí-
veis parcerias com o mu-
nicípio que visem o cresci-
mento, o desenvolvimento, 
e especialmente, o bem-es-
tar dos moradores”.

Para Brischi, que em 
sua fala ressaltou as últi-
mas ações do Executivo de 
Monte Mor, como o recape 
de diversas ruas da região 
central, o asfalto no Coli-
na e no Colorado, a 1ª Feira 
das Indústrias, Negócios e 
Empregos, o governo esta-
dual tem se “empenhado a 
dar a Monte Mor condições 
de se desenvolver, como no 
caso da estrada do Rio Aci-

ma que, asfaltada, se torna 
um marco histórico para o 
município e também um 
apontamento para o futu-
ro, que prevê para essa es-
trada um forte polo indus-
trial e de logística, já que 
ela liga Monte Mor ao Ae-
roporto Internacional de 
Viracopos”.

O encontro contou tam-
bém com a presença da pri-
meira-dama Elaine Ravin 

Brischi, do chefe de Gabi-
nete, Ricardo Bizetto; dos 
secretários de Educação, 
Cultura e Turismo, Sandra 
Bruzon; de Meio Ambien-
te e Agricultura, Claudinei 
Rodrigues; de Administra-
ção, Trânsito e Mobilidade 
Urbana, José Fabio Zoppi; 
de Finanças, Silvana Apa-
recida Zanetti; de Assun-
tos Metropolitanos e Rela-
ções Institucionais, Dejan 

Andre Garcia; do procura-
dor municipal Mario Ce-
zar Franco Junior; do co-
mandante da Guarda Civil 
Municipal, Alan de Souza 
Kanashiro; do subcoman-
dante da GCM, José Rogé-
rio Leite; dos vereadores 
Professor Adriel (PT); Wal 
da Farmácia (União); Ale-
xandre Pinheiro (PTB); An-
drea Garcia (PTB); e Camil-
la Hellen(Republicanos).

Brischi recebe Kassab em Monte Mor 
e anuncia liberação de R$ 2 milhões

Edivaldo Brischi recepcionou Gilberto Kassab em Monte Mor

DIVULGAÇÃO

Pocket Show – Killua e Raffa Moreira

Av. Rebouças, 3400 - Jardim Paulista, Sumaré - SP
Loja Kings no Shopping Park City
Dia 29 de setembro de 2023, a partir das 16h
Entrada: Gratuita

SERVIÇO
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19 mil
ESTUDANTES
Matriculados na 
rede municipal 
de ensino, sendo 
5.737 crianças da 
Educação Infantil

QUARTA-FEIRA
27 DE SETEMBRO DE 2023
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“As formações do Proje-
to Robótica buscam trazer 
para os profissionais uma 
experiência única, na qual 
os professores são desafia-
dos a explorar novos con-
ceitos e metodologias que 
estão ligados diretamen-
te com o seu cotidiano es-
colar”, ressalta o formador 
Raphael Félix.

“Além das dicas e conteú-
dos apresentados ajudarem 
muito na hora de planejar as 
aulas e atividades, é impor-
tantíssima essa troca de ex-
periências com outros pro-
fessores da rede que aconte-
ce quando estamos em for-
mação”, destaca o profes-
sor Edson Luis Moreira, da 
Emef (Escola Municipal de 
Ensino Fundamental) Caio 
Fernando Gomes Pereira.

Atualmente, o projeto de 
Robótica Educacional be-
neficia mais de 19 mil es-
tudantes matriculados na 
rede municipal de ensi-
no, sendo 5.737 crianças da 
Educação Infantil, 13.853 
mil crianças e jovens do En-
sino Fundamental e 314 jo-
vens e adultos da EJA (Edu-
cação de Jovens e Adultos).

kits Alpha, com o emprego 
da Plataforma Create4All.
com. Por meio de “gamifi-
cação”, trabalho com pro-
jetos e demais metodolo-
gias ágeis, ele atua em Tri-
lhas Temáticas para com-
por ações didáticas. Os 
kits possibilitam aprofun-
dar as Trilhas Temáticas, 
por meio de desafios que 

promovam o pensamento 
computacional, resolução 
de problemas e desafios, 
utilização de mecanismos 
e sensores (de luz, de fai-
xa e de cores, por exem-
plo) e trabalho em equi-
pe, ao mesmo tempo que 
proporciona a integração 
dos conteúdos curricula-
res e temas do cotidiano.
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Parlamentares integram a CCJ (Comissão de Constituição, Justiça e Redação) da Câmara de Nova Odessa 
e deram pareceres favoráveis apontando a legalidade das propostas, que devem ser votadas neste 2° semestre

Membros da CCJ (Comis-
são de Constituição, Justi-
ça e Redação) da Câmara 
de Nova Odessa, os verea-
dores Elvis Pelé, Cabo Na-
tal e Levi Tosta opinaram 
favoravelmente à tramita-
ção dos projetos de emen-
da à lei orgânica do muni-
cípio que aumentam o nú-
mero de vereadores da ci-
dade, garante o pagamen-

to de 13° salário aos parla-
mentares e o gozo de férias. 
A CCJ apontou como “le-
gal” as proposituras, que 
tramitam no Legislativo.

“Com o julgamento do RE 
nº 650.898 pelo STF, ficou 
estabelecido que a lei local 
pode estabelecer o direito 
dos agentes políticos mu-
nicipais (do Executivo e do 
Legislativo) de receber o 13º 
subsídio e o terço constitu-
cional de férias, sem violar 
o § 4º do art. 39 da Consti-

tuição Federal. Portanto, se-
gundo o entendimento do 
Supremo Tribunal Federal, 
máxima autoridade inter-
pretativa de nossa Consti-
tuição, a concessão do dé-
cimo terceiro subsídio e do 
terço constitucional de fé-
rias aos agentes políticos 
não contradiz a regra do 
subsídio, sendo viável in-
cluir tal previsão na Lei Or-
gânica do Município”, de-
fendem os vereadores em 
um dos pareceres da CCJ, 

que destacam ainda que a 
proposta “atende às orien-
tações constantes no Ma-
nual de Remuneração dos 
Agentes Políticos do TCE, 
bem como à Nota Técnica 
emitida pela Procuradoria 
Jurídica desta Câmara Mu-
nicipal sobre o tema”. 

Os vereadores frisam que 
a proposta também está 
acompanhada da “estima-
tiva do impacto orçamen-
tário-financeiro” e “decla-
ração do ordenador de des-

pesa de que o aumento pos-
sui adequação orçamentá-
ria e financeira com a lei 
orçamentária anual, sen-
do compatível com o pla-
no plurianual e com a lei de 
diretrizes orçamentárias”. 

Os vereadores de Nova 
Odessa devem votar neste 
segundo semestre Propos-
ta de Emenda à Lei Orgâni-
ca nº 02/2023, que aumenta 
de nove para 11 o número 
de parlamentares na cida-
de. A proposta é de autoria 

da Mesa Diretora. Se apro-
vada, a emenda proposta 
entrará em vigor a partir do 
processo eleitoral de 2024, 
garantindo que a próxima 
legislatura já seja compos-
ta pelos 11 vereadores. Co-
mo se trata de Proposta de 
Emenda à Lei Orgânica o 
quórum para aprovação é 
de dois terços.

Deve ser votada também 
a inclusão na lei orgânica da 
proposta que garante férias 
e 13° salário aos vereadores.

Elvis Pelé, Levi e Cabo Natal assinaram pareceres pela legalidade das propostas

Pelé, Cabo Natal e Levi Tosta dão aval 
a aumento de cadeiras, recesso e 13º

FOTOS: DIVULGAÇÃO
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O evento presencial de 
networking realizado men-
salmente pela ACIAS (As-
sociação Comercial, Indus-
trial e Agropecuária de Su-
maré) reuniu cerca de 50 
empresários, da cidade e de 
municípios da região, nesta 
segunda-feira (25), no Cot-
ton Eventos. A reunião fez 
parte das ações do grupo 
ION, criado pela associa-
ção para aproximar empre-
sários e empreendedores.

O encontro contou com 
um debate sobre inteligên-
cia artificial, conduzido por 
Alexandre Stefani. Com a 
palestra “Os impactos da In-
teligência Artificial nos ne-
gócios”, Alexandre mostrou 
como a inteligência artifi-
cial já está inserida na roti-
na das pequenas e médias 
empresas. Também deu di-
cas de como usar a IA pa-
ra melhorar o rendimento 
em diversas áreas dos negó-
cios, desde o recrutamento 
de pessoal à gestão de aten-
dimento ao cliente. 

“Até pouco tempo atrás, 
achava-se que a inteligên-

cia artificial era acessível 
apenas para as grandes em-
presas. Mas isso mudou. 
Houve avanços e a inteli-
gência artificial está mais 
acessível, inclusive para as 
pequenas e médias empre-
sas. É uma aliada que ajuda 
em vários segmentos”, co-
mentou o palestrante, que 
tem mais de 20 anos de ex-
periência na área comer-
cial. Alexandre foi empre-
sário e passou por empre-
sas de tecnologias nacio-
nais e multinacionais co-

mo Contmatic, Sage e Con-
ta Azul, entre outras. Atual-
mente é um dos gestores co-
merciais da empresa QYON 
Sistemas Inteligentes.

Além da discussão so-
bre inteligência artificial, 
os empresários participa-
ram de rodadas de negó-
cios, sorteios e degustação 
de café, oferecida pela Ca-
fé Caramello. A empreen-
dedora Daniela Costa par-
ticipou do evento pela pri-
meira vez e aprovou a di-
nâmica. “Além de divulgar 

nossa empresa para diver-
sos empresários, o evento 
proporcionou uma pales-
tra muito importante sobre 
um tema bastante atual”, 
comentou Daniela. 

As reuniões presenciais 
do ACIAS ION são realiza-
das uma vez por mês. São 
gratuitas e abertas a todos 
os empresários e empreen-
dedores interessados. Se-
manalmente, o grupo se 
reúne de forma virtual, às 
segundas-feiras, das 7h30 
às 8h45.

Evento presencial da ACIAS ION 
reúne 50 empresários em Sumaré

Encontro contou com debate sobre inteligência artificial, conduzido por Alexandre Stefani

DIVULGAÇÃO

TROCA DE CONHECIMENTO

Mais 266 animais fo-
ram castrados pela Prefei-
tura de Paulínia durante a 
etapa de setembro do Pro-
grama Municipal de Cas-
tração, realizada no Cam-
po do Morumbi.

Com as últimas cirur-
gias, o programa alcança 
a marca de 11.005 cães e 
gatos atendidos gratui-
tamente.

Além da castração, os 
proprietários recebem in-
formações sobre os cuida-
dos pós-operatórios e os 
animais também são mi-
crochipados.

O programa é organi-
zado pelo Departamento 
de Bem-Estar Animal da 
Secretaria de Meio Am-
biente. Em outubro, ha-
verá uma nova etapa de 
castração. Todas as infor-
mações serão divulgadas 
pela Prefeitura.

Paulínia atinge marca de 
11 mil animais castrados 

GRATUITAMENTE

Programa Municipal atendeu mais 266 animais neste mês

DIVULGAÇÃO
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TÓPICOS CRUCIAIS

Prefeitura reuniu setor público, 
privado e sociedade civil em 
evento para discutir estratégias 
ESG e fortalecer a consciência 
ambiental no município 

Nesta terça-feira (26), o 
auditório da Câmara Mu-
nicipal de Hortolândia foi 
palco do “6° Seminário de 
Meio Ambiente - ESG (En-
vironmental Social and Go-
vernance), Contribuindo no 
Desenvolvimento de Cida-
de Inteligente e Sustentá-
vel”, realizado pela Prefei-
tura, através da Secretaria 
de Meio Ambiente e Desen-
volvimento Sustentável. O 
principal objetivo do encon-
tro foi debater estratégias no 
contexto ambiental, social e 
de governança. Durante o 
seminário, foram discutidos 
tópicos cruciais, incluindo 
mudanças climáticas, mer-
cado de carbono, ética em-
presarial, inclusão social, 
liderança feminina, desa-
fios para a Amazônia e no-
vas tecnologias.

O evento contou com a 
presença do prefeito Zezé 
Gomes e da Secretaria do 
Meio Ambiente e Desenvol-
vimento Sustentável, Elia-
ne Nascimento, a secretá-
ria-adjunta Sunne Teixeira 
dos Santos, a secretária-ad-
junta de Mobilidade Urba-
na, Sandra Aparecida Zaith, 
o secretário de Desenvol-
vimento Econômico, Tra-
balho, Turismo e Inovação, 
Dimas Corrêa Pádua, e o se-
cretário-adjunto, Rodrigo 
Roberto Teixeira de Olivei-
ra. A programação contou 
também com a participa-

ção de cinco palestrantes 
renomados que abordaram 
uma série de tópicos essen-
ciais com foco em sensibili-
zar e envolver empresas da 
região no conceito ESG, que 
abrange “Ambiental, Social 
e Governança”. 

“Hortolândia é referên-
cia nacional em desenvol-
vimento sustentável e qua-
lidade de vida. Assumimos 
o compromisso de induzir 
e promover o desenvolvi-
mento do município, po-
rém, preservando o meio 
ambiente e os recursos na-
turais para as gerações fu-
turas”, afirmou. 

Alex Gama Salvaia, um 
dos palestrantes e criador 
do primeiro Programa de 
Certificação ESG no mun-
do, ressaltou a relevância 
da temática ESG para o 
mercado. “É uma temáti-
ca muito relevante para o 
mercado, porque a agenda 
ESG incentiva empresas de 
vários setores a terem prá-
ticas mais sustentáveis, de 
modo a impactar menos o 
meio ambiente e sobrevi-
verem no mercado ao lon-
go dos anos. Esse evento vai 
levar conhecimento para 
empresários, funcionários 
e para o mundo corporati-
vo em geral”, destacou. 

O seminário também 
atraiu empresas de médio 
e grande porte, conselhos 
relacionados ao tema, estu-
dantes da ETEC (Escola Téc-
nica Estadual) de Hortolân-
dia, além do público em ge-

ral interessado no assunto, 
oferecendo uma oportuni-
dade inclusiva para engaja-
mento e aprendizado sobre 
questões relacionadas à sus-
tentabilidade e ESG.

Uma das alunas da 
ETEC, Lavínia Pereira Ne-
res, de 17 anos, destacou 
sua visão sobre o assun-
to abordado na palestra. 
“Todas essas ações fazem 

uma grande diferença pa-
ra nós. Estamos orgulhosos 
de contribuir para um futu-
ro mais sustentável”, des-
tacou a jovem, moradora 
do bairro Jardim Terras de 
Santo Antônio.

Já a aluna Vitória Lui-
za Gomes Bandeira, de 18 
anos, moradora do Par-
que Ortolândia, destacou 
o quanto é relevante apren-

der sobre o meio ambiente. 
“A educação ambiental nos 
ensina a ser responsáveis 
com o nosso planeta. É um 
conhecimento que levare-
mos conosco para toda a vi-
da e que podemos compar-
tilhar com os outros para 
criar um futuro mais sus-
tentável”, disse.

Eliane Nascimento, se-
cretária de Meio Ambiente e 

Desenvolvimento Sustentá-
vel, enfatizou a importância 
do evento para Hortolândia. 
“Esse evento é dedicado à 
construção de uma cidade 
mais inteligente e sustentá-
vel. Realizar essa discussão 
aqui é fundamental para o 
sucesso de Hortolândia co-
mo um modelo de desenvol-
vimento consciente e res-
ponsável”, declarou.

Evento contou com a presença do prefeito Zezé Gomes e cinco palestrantes renomados

Hortolândia realiza Seminário de Meio 
Ambiente e fomenta sustentabilidade

DIVULGAÇÃO

Já estão abertas as ins-
crições de candidatos que 
participarão da eleição pa-
ra o Conselho Municipal de 
Saúde de Hortolândia, váli-
da para o biênio 2023-2025. 
Interessados têm até 9 de 
outubro para se inscrever. 
A eleição para o órgão, vin-
culado à Secretaria de Saú-
de, está marcada para o dia 
20 de outubro.

O pleito selecionará tan-
to representantes da socie-
dade civil (quatro membros 
titulares e dez suplentes) 
quanto do segmento de tra-
balhadores da saúde (qua-
tro membros titulares e 
quatro suplentes). Segun-
do a Secretaria da Saúde, a 
inscrição deve ser feita pre-
sencialmente, de segunda 
a sexta-feira, das 8h30 às 
11h30 e das 13h30 às 16h30, 
na sede do Conselho Muni-
cipal de Saúde, localizada 
na rua Amoreiras, 375, no 
Pq. dos Pinheiros.

Regulamentado pela Lei 
Municipal nº 53, de 1993, 
o Conselho Municipal de 
Saúde de Hortolândia é um 
órgão deliberativo, colegia-
do e permanente da Secre-
taria Municipal de Saúde. 
São atribuições competen-

Abertas inscrições para eleição do Conselho de Saúde

Pleito selecionará representantes da sociedade civil 
e dos trabalhadores da saúde para biênio 2023-2025

DIVULGAÇÃO
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4 Ser maior de 18 anos 

4 Ser morador do municí-
pio de Hortolândia 

4 Não possuir vínculo de 
comunhão de interesse nas 
3 esferas de governo 

4 Ser representante de en-
tidades, associações e ou 
movimentos populares or-
ganizados do município de 
Hortolândia

4 Apresentar documento 
com foto, comprovante de 
endereço e/ou cartão cida-
dão de Hortolândia

4 Apresentar encaminha-
mento ou indicação da en-
tidade, associação ou movi-
mento representativo 

4 Ter disponibilidade de 
tempo para desenvolver as 
ações do Conselho

REQUISITOS PARA FORMALIZAR A 
INSCRIÇÃO NO SEGMENTO SOCIEDADE CIVIL

VEJA OS TEMAS E OS PALESTRANTES

4 Palestra 1: Apresentação dos Proje-
tos Ambientais e de Sustentabilidade 
do Município
Palestrante: Thomy Lucas Nogueira
Gestor Ambiental
Pós-Graduação: Especialização em SGI (Sis-
temas de Gestão Integrada)
Chefe de Divisão de Licenciamento Ambien-
tal da secretaria de Meio Ambiente e Desen-
volvimento Sustentável

4 Palestra 2: O Papel do poder público 
na Agenda ESG, experiência do Municí-
pio de Piracicaba
Palestrante: Alex Gama Salvaia
ESG Expert.
Criador do Primeiro Programa de Certifica-
ção ESG no mundo.

Secretário de Infraestrutura e Meio Am-
biente de Piracicaba – SP.

4 Palestra 3: Implementação de Práticas 
ESG- A Jornada da Dow
Palestrante: Renata Campos
Bacharel em Química.
Gerente de P&D para silicones, com respon-
sabilidade pela entrega do portfólio de ino-
vação para silicones.
Gerencia o time de assistência técnica a 
clientes na América Latina.

4 Palestra 4: Recicla Junto CONSIMA-
RES – A Agenda ESG no fomento da eco-
nomia circular
Palestrante: Valdemir Ap. Ravagnani (Mimp)
Engenheiro Agrônomo, com especialização 

em Gestão Integrada de Resíduos 
Superintendente do Consimares - Consórcio 
Intermunicipal de Manejo de Resíduos Sóli-
dos da Região Metropolitana de Campinas

4 Palestra 5: Sustentabilidade Empre-
sarial: Desafios e Oportunidades
Palestrante: Prof. Cândido Ferreira Filho
Professor do Quadro Permanente do Pro-
grama de Pós-Graduação Stricto Sensu em 
Sustentabilidade da PUC-Campinas.
 Áreas de pesquisa incluem desenvolvi-
mento sustentável, sustentabilidade, ESG 
(Environmental Social Governance), res-
ponsabilidade social corporativa e políti-
cas públicas.
Doutor em Ciências Sociais pela PUC-SP (Pon-
tifícia Universidade Católica de São Paulo).
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tes do órgão formular dire-
trizes, programas, elabo-
rar metas e propor políti-
cas públicas relacionadas a 
ações no âmbito da saúde. 
O conselho também atua 
diretamente na fiscaliza-
ção do atendimento de saú-
de e acompanha as verbas 
que são encaminhadas pe-
lo SUS (Sistema Único de 
Saúde) e por meio de repas-
ses de programas federais.

Poderão se inscrever, na 
categoria “entidades e mo-

vimentos representativos 
dos usuários do sistema da 
saúde”, associações repre-
sentativas de pessoas com 
patologia (doença), com de-
ficiência, movimentos so-
ciais e populares, além de 
entidades indígenas, dos 
prestadores de serviço de 
saúde e dos aposentados e 
pensionistas, entre outros. 
A seleção dos candidatos 
desse segmento considera 
aspectos como represen-
tatividade, abrangência e 

complementariedade do 
conjunto da sociedade no 
âmbito de atuação do Con-
selho Municipal de Saúde. 
Só participarão do proces-
so de votação as institui-
ções previamente inscritas, 
já que a eleição não é aberta 
à população. A eleição está 
programada para o dia 20 
de outubro, das 9h às 12h. 

TRABALHADORES DA SAÚDE
A eleição para o seg-

mento dos trabalhadores 

da saúde será convocada 
pela Secretaria de Saúde e 
pelo sindicato da catego-
ria. Apenas servidores efe-
tivos nomeados por meio 
de concurso público, ex-
cluindo-se os candidatos 
que acumulam cargos de 
chefia, assessoria ou tercei-
rizados, podem participar. 

Candidatos devem forma-
lizar a inscrição exclusiva-
mente pelo e-mail conse-
lhodesaude@hortolandia.
sp.gov.br. A eleição, aberta 
apenas aos trabalhadores 
atuantes da área de saúde, 
acontecerá no dia 20 de ou-
tubro, no período da tarde, 
das 13h às 16h.

 EDITAL DE LEILÃO DE ALIENAÇÃO FIDUCIÁRIA
1º LEILÃO: 09 de outubro de 2023, às 14h30min *.

2º LEILÃO: 11 de outubro de 2023, às 14h30min *. (*horário de Brasília)
Mauro Zukerman, Leiloeiro Oficial, JUCESP 328, com escritório à Rua Minas Gerais, 316 – Cj 62 - Higienópolis, São Paulo/SP, FAZ
SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele conhecimento tiver, que levará a PÚBLICO LEILÃO de modo somente
ON-LINE, nos termos da Lei nº 9.514/97, artigo 27 e parágrafos, autorizada pelo Credor Fiduciário BANCO SANTANDER (BRASIL)
S/A - CNPJ n° 90.400.888/0001-42, nos termos do Instrumento Particular com Eficácia de Escritura Pública, n° 0010288692, datado
de 17/02/2022 firmado com o Fiduciante CLAUDIO ROGERIO DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, maior, gerente, portador do RG nº
30.792.268-6-SSP/SP, inscrito no CPF sob nº 294.841.108-43, residente e domiciliado em Hortolândia/SP, em PRIMEIRO LEILÃO
(data/horário acima), com lance mínimo igual ou superior a R$ 224.000,00 (duzentos e vinte e quatro mil reais - atualizado
conforme disposições contratuais), o imóvel constituído pela “Apartamento nº 63, localizado no 6º andar, Bloco 03, do Edifício
Rosa Bourboun, no Condomínio Residencial Autos Do Rosolen 2, situado na Rua Clovis Lordano, n° 140, Núcleo Santa Izabel, com
direito a 1 vaga de garagem. Área privativa: 53,46m² e Área total: 73,98m²”, melhor descrito na matrícula n° 174.914 do Oficial de
Registro de Sumaré/SP. Imóvel ocupado. Venda em caráter “ad corpus” e no estado de conservação em que se encontra. Caso
não haja licitante em primeiro leilão, fica desde já designado o SEGUNDO LEILÃO (data/horário acima), com lance mínimo igual ou
superior a R$ 241.484,44 (duzentos e quarenta e um mil quatrocentos e oitenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos
– nos termos do art. 27, §2º da Lei 9.514/97).  Os interessados em participar do leilão de modo on-line, deverão se cadastrar no
site www.portalzuk.com.br, encaminhar a documentação necessária para liberação do cadastro 24 horas do início do leilão.
Forma de pagamento e demais condições de venda, VEJA A INTEGRA DESTE EDITAL NO SITE: www.portalzuk.com.br.
Informações pelo tel. 3003-0677 (Dossiê 20118).
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Dia das Crianças, Black Friday e Natal são as datas que vão movimentar a 
economia regional, gerando injeção adicional de R$ 300 milhões no varejo

O comércio regional vai 
contratar 15,8 mil funcio-
nários para as datas de Dia 
das Crianças, em 12 de ou-
tubro, Black Friday, em 24 
de novembro, e Natal, em 
dezembro. Segundo previ-
são da ACIC (Associação Co-
mercial e Industrial de Cam-
pinas), são 13.050 contrata-
ções esperadas para o Natal 
na RMC (Região Metropoli-
tana de Campinas), 236 para 
a Black Friday, e 2.604 para o 
Dia das Crianças. A contra-
tação de mão de obra para 
o Dia das Crianças deve su-
bir 2,12% na região compa-
rado a 2022. O valor médio 
do presente será de R$ 162. Comércio regional está otimista para o 4° e último trimestre de 2023

Região vai contratar 15,8 
mil funcionários para 
eventos de fim de ano

Estão abertas as inscri-
ções para a 4ª edição do 
Concurso Beleza Negra, 
que acontece no próximo 
dia 18 de novembro, cele-
brando a diversidade e a 
beleza da comunidade ne-
gra em Nova Odessa. As 
inscrições podem ser rea-
lizadas até o próximo dia 
25 de outubro. O local ain-
da será definido. 

O concurso terá 5 cate-
gorias masculinas e femi-
ninas: Kids (para candida-
tos de 6 a 10 anos), Infan-
til (11 a 14 anos), Teen (15 
a 18 anos), Adulto (19 a 30) 
e “Adulto +” (31 a 45 anos). 
De acordo com o regula-
mento, podem participar 
do concurso moças, moços 
e crianças afrodescenden-
tes ou negras. Pela desig-
nação federal, declaram-
-se negras pessoas mula-

tas, pardas, pretas, mesti-
ças, morenas claras ou es-
curas que se autoconside-
rem afrodescendentes.

Candidatos menores de 
18 anos precisam de autori-
zação dos pais ou responsá-
veis legais para efetuar ins-
crição. A taxa de inscrição 
é de R$ 50 e deve ser paga 
através do PIX da organiza-
dora, silviacrisca@hotmail.
com. Mais informações po-
dem ser consultadas no re-
gulamento do concurso.

A promotora e respon-
sável pelo evento, Silvia 
Aguiar, explicou que os 
objetivos do concurso são 
trabalhar e promover a au-
toestima dos participantes, 
não só destacando a bele-
za negra, mas valorizando 
a diversidade étnica e so-
ciocultural no município, 
além de valorizar a cultura 
e a estética afro-brasileira.

 “Estamos em busca 
de modelos negros(as), 

talentosos(as), confiantes 
e inspiradores(as) que de-
sejam compartilhar sua 
singularidade e represen-
tar a rica herança afrodes-
cendente. Este é um espaço 
para mostrar sua personali-
dade, estilo e graça únicos”, 
diz a ficha de inscrição.

Para tirar qualquer dúvida 
acerca do processo de ins-
crição e a divulgação do lo-
cal, os interessados podem 
acessar a página do evento 
no Instagram @culturane-
gra.oficial, ligar para o nú-
mero (19) 99362-6079 ou en-
viar um e-mail para cultu-
raafrodessa@gmail.com.

FEIRA BLACK
Silvia Aguiar e a Prefei-

tura realizam quinzenal-
mente, nas noites das ter-
ças-feiras (a mais recente foi 
dia 05 de setembro), a “Feira 
Noturna Black” na Estação 
Ferroviária de Nova Odes-
sa, localizada na Praça Cen-

tral José Gazzetta, na aveni-
da Carlos Botelho.

A feira conta com di-
versas atrações que desta-
cam e enaltecem a cultura 
afro, como acessórios, mo-
da, plantas, artesanato em 
crochê, roupas para mesa 
posta, chinelos persona-
lizados. Além disso, uma 
praça de alimentação com 
churrasco, pastel, tapioca, 
chopp, pães, salgados, do-
ces e acarajé. O evento ain-
da conta com a apresenta-
ção de pagode ao vivo do 
Grupo Ellos, das 20h às 21h.

“A Feira e o Concurso 
Beleza Negra, junto à Fei-
ra Cultural AfroDessa rea-
lizada em junho deste ano, 
desempenham um papel 
significativo na promoção 
da diversidade e inclusão, 
bem como na conscientiza-
ção sobre a riqueza da cul-
tura afrodescendente em 
Nova Odessa e região”, afir-
ma o Executivo.

4ª edição de concurso Beleza Negra tem inscrições abertas

Leitinho prestigiou 3º Concurso da Beleza Negra Adulto

DIVERSIDADE E BELEZA

DIVULGAÇÃO

https://docs.google.com/
document/d/1lIpjgleelkQgCSIsZoFR9-GrlcEKqrQ7/edit

REGULAMENTO DO CONCURSO
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NOTÍCIA DE CONCURSOS l ANDRÉ R. COUTINHO
BRAGANÇA PAULISTA/SP – 06 VAGAS - A Câ-
mara Municipal de Bragança Paulista, rece-
be inscrições até o dia 26 de outubro, para 
diversos cargos. Os salários podem variar 
entre R$ 4265,00 até R$ 8455,00. Inscrições 
através do site www.vunesp.com.br.

SÃO JOSÉ DOS CAMPOS/SP – 09 VAGAS - A 
Câmara Municipal de São José dos Campos, 
recebe inscrições até o dia 18 de outubro, 
para diversos cargos. Os salários são de R$ 
6150,00 Até R$ 11617,00. Inscrições através 
do site www.vunesp.com.br.

PIRASSUNUNGA/SP – 11 VAGAS - A Câma-
ra Municipal de Pirassununga, recebe ins-
crições até o dia 10 de outubro, para diver-
sos cargos. Os salários podem variar entre 
R$ 2575,35 Até R$ 6193,06. Inscrições atra-
vés do site www.avalia.org.br.

RIO CLARO/SP – 77 VAGAS - A FMS - Fun-
dação Municipal de Saúde de Rio Cla-
ro, recebe inscrições até o dia 02 de ou-
tubro, para diversos cargos. Os salários 
podem variar entre de R$ 1485,00 Até R$ 
12973,00. Inscrições através do site www.
avançasp.com.br.

DIADEMA/SP – NÃO DEFINIDO - A IPRED Dia-
dema - Instituto de Previdência do Servidor 
Municipal de Diadema, recebe inscrições até 

ARUJÁ/SP – 06 VAGAS - A Câmara Municipal 
de Arujá, recebe inscrições até o dia 16 de 
outubro, para diversos cargos. Os salários 
podem ser de R$ 1959,00 Até R$ 7453,00. Ins-
crições através do site www.igecs.org.br.

CASA BRANCA/SP – 07 VAGAS - A Câmara 
Municipal de Casa Branca, recebe inscri-
ções até o dia 02 de outubro. Para diversos 
cargos. Os salários podem ser de R$ 2123,00 
Até R$ 7442,00. Inscrições através do site 
www.portal.ncpconcursos.com.br.

SANTOS/SP – 39 VAGAS - A CET - Companhia 
de Engenharia de Tráfego de Santos, rece-
be inscrições até o dia 16 de outubro. Para 
diversos cargos. Os salários podem variar 
entre R$ 2082,00 Até R$ 8072,00. Inscrições 
através do site www.ibfc.org.br.

CAPIVARI/SP – 07 VAGAS - A Câmara Munici-
pal de Capivari, recebe inscrições até o dia 16 
de outubro, para diversos cargos. Os salários 
podem ser de R$ 3021,00 Até R$ 7008,00. Inscri-
ções através do site www.institutoindec.org.br.

SUZANO/SP – 44 VAGAS - A Prefeitura Muni-
cipal de Suzano, recebe inscrições até o dia 
17 de outubro, para diversos cargos. Os sa-
lários podem variar entre R$ 2126,00 Até R$ 
10464,00. Inscrições através do site www.
nossorumo.org.br.

o dia 10 de outubro, para diversos cargos. 
Os salários podem ser de R$ 1585,00 Até R$ 
4956,00. Inscrições através do site www.ins-
titutomais.org.br.

ATIBAIA/SP – 299 VAGAS - A Prefeitura Mu-
nicipal de Atibaia, recebe inscrições até o 
dia 28 de setembro, para diversos cargos. 
Os salários podem variar entre R$ 1607,03 
Até R$ 16587,45. Inscrições através do site 
www.ibamconcursos.com.br.

CARAGUATATUBA/SP – 340 VAGAS - A Pre-

feitura Municipal de Caraguatatuba, rece-
be inscrições até o dia 16 de outubro, para 
diversos cargos. Os salários podem ser en-
tre de R$ 1417,72 Até R$ 6514,69. Inscrições 
através do site www.conhecimento.fgv.br/
concursos/prefcaraguatatuba.

BATATAIS/SP – 09 VAGAS - A Câmara Mu-
nicipal de Batatais, recebe inscrições até o 
dia 11 de outubro, para diversos cargos. Os 
salários podem variar entre R$ 2533,00 Até 
R$ 6566,00. Inscrições através do site www.
portalfaperp.com.br.
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“Destacando que a As-
sociação Brasileira dos Fa-
bricantes de Brinquedos – 
Abrinq, estima que o mer-
cado brasileiro de brinque-
dos deve crescer 7% e al-
cançar um faturamento 
em cerca de R$ 9 bilhões 
este ano. Esses números 
relativamente positivos, 
refletem o poder e a im-
portância que a data re-
presenta para o comércio e 
os consumidores que sem-
pre prestigiam as crianças, 
apesar das condições ad-
versas que a inflação, e a 
perda do poder compra, 
tem provocado na econo-
mia”, analisa a ACIC.

A contratação para a 
Black Friday subirá 2,61% 
na região este ano.

“No Brasil, em nível na-
cional, a Black Friday mo-
vimentou em 2022 cerca 
de R$ 6,8 bilhões, proje-
tando para 2023, cerca de 
R$ 7,5 bilhões, uma ex-
pansão de 10%. Em Cam-
pinas e região, a previ-
são é de movimentar cer-
ca de R$ 1.136,2 milhões 
em 2023, uma expansão 
de 15% acima de 2022. Os 
itens mais procurados são: 
smartphones, calçados, 
roupas e acessórios, per-
fumes e cosméticos, ele-

trônicos e eletrodomésti-
cos. O cartão de crédito 
é o mais utilizado para o 
pagamento (possibilidade 
de parcelamento), seguido 
do PIX, cartão de débito”.

4° TRIMESTRE
Para este 4° trimestre, a 

previsão é de uma movi-
mentação adicional de R$ 
300 milhões. O montante é 
2,98% maior este ano, uma 
vez que o faturamento de-
ve ser de R$ 10,38 bilhões, 
contra R$ 10,08 bilhões do 
mesmo período de 2022.

PESQUISA
Pesquisa realizada pela 

CNDL (Confederação Na-
cional de Dirigentes Lo-
jistas) aponta que 71% dos 
consumidores estão oti-
mistas e deverão gastar 
mais em comparação ao 1° 
semestre, tendo como des-
taques os segmentos: ali-
mentação (58%), educação 
(37%) e saúde (34%).

Quanto ao e-commerce, 
conforme pesquisa Trigg, 
o canal de vendas online 
“continuará forte, valori-
zando as vantagens ofere-
cidas, consolidando o com-
portamento omnichannel, 
priorizando o nível de sa-
tisfação dos clientes”.



Secretário de Segurança Pública de Hortolândia, 
Dr. Jold Correa, descarta que Roberson Geraldo 
Lourenção Cirino, de 40 anos, tenha sido sequestrado

O guarda municipal de 
Hortolândia, Roberson Ge-
raldo Lourenção Cirino, de 
40 anos, foi localizado nesta 
terça-feira (26), em um hos-
pital em Peruíbe, no litoral 
paulista. O GCM estava de-
saparecido desde a noite 
da última quinta-feira (21), 
quando não retornou após o 
horário do jantar para a ba-
se da corporação. A Secreta-
ria de Segurança Pública de 
Hortolândia descartou que 
o patrulheiro tenha sofrido 
um sequestro. A ocorrência 
está sendo apurada.

Uma equipe do Samu 
(Serviço de Atendimen-
to Móvel de Urgência) e 
da Guarda Municipal se 
deslocaram ao litoral pa-
ra buscar o guarda muni-
cipal e levá-lo de volta pa-
ra a cidade.

O secretário de Segu-
rança Pública de Horto-
lândia, Dr. Jold Correa, 
confirmou a localização 
do guarda à reportagem. 
“Realmente foi localizado 
hoje o guarda municipal 
Roberson Lourenção. Fo-
ram feitas todas as tratati-
vas e pela instituição onde 
o comando esteve à fren-
te da operação de regresso 
dele. Ele encontra-se bem 
de saúde. Uma ambulân-
cia do Samu acompanhou 
o retorno caso houvesse a 
necessidade de qualquer 
atendimento médico do 
guarda. A gente sabe que 
no primeiro momento não 
houve sequestro”, infor-
mou o secretário.

O guarda estava desapa-
recido desde a noite da úl-
tima quinta-feira (21). Ele 
sumiu misteriosamente de-
pois de sair para jantar. O 
caso está sendo apurado.

A esposa dele, Priscilla 
Cirino, contou que ele saiu 
para trabalhar no plantão 
de quinta-feira, e que ele 
estava “bem e contente”, 
mas por volta das 22h um 
colega de trabalho teria li-
gado para ela perguntando 
onde ele estava.

De acordo com os guar-
das municipais, Roberson 
estava trabalhando e retor-
nou à sede da corporação, 
por volta das 20h para jan-
tar, e nesse momento ele te-
ria deixado a arma e o colete 
à prova de balas na base da 
corporação. O patrulheiro 
então foi embora de carro e 
não voltou mais, sendo en-
contrado somente nesta ter-
ça-feira, em Peruíbe.

A família encontrou o 
carro do guarda depois que 
o seguro o rastreou, na re-
gião do Butantã, em São 
Paulo. O homem é casado 
e tem uma filha de 14 anos.Equipes do Samu e da Guarda Municipal se deslocaram ao litoral para buscar o guarda 

Guarda municipal de Hortolândia 
é encontrado em hospital no litoral

DIVULGAÇÃO

Homem é preso por ameaçar a mãe com faca
Um homem foi preso por ameaçar de morte com uma faca a própria 
mãe, na rua Virginia Lázaro Barbarini, no Parque Ortolândia, em Hor-
tolândia. Equipes da Polícia Militar foram acionadas via Copom para a 
ocorrência de violência doméstica. No local, entraram em contato com 
a vítima, que informou que discutiu com seu filho, e foi ameaçada com 
uma faca na frente de seu neto. Em consulta, a PM constatou que havia 
uma medida protetiva em favor da mulher e o homem foi preso.

POLICIA
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Um homem foi detido 
com uma motocicleta rou-
bada na madrugada desta 
segunda-feira (25), na ave-
nida Emílio Bosco, no Jar-
dim Morumbi, região do 
Matão, em Sumaré. A mo-
tocicleta estava sem placa, 
o que acabou levantando 
suspeita entre os policiais.

Uma equipe da Polícia 
Militar fazia patrulhamen-
to pela via, quando avistou 
uma motocicleta Yamaha/
MT03 sem emplacamen-
to, ocupada por um indi-
víduo que, ao visualizar a 
presença da viatura, ten-
tou fugir.

LOMBADA
Após um breve acom-

panhamento, o condutor 
se desequilibrou em uma 
lombada devido à alta ve-

Um rapaz foi preso por 
porte ilegal de arma de fo-
go na madrugada desta se-
gunda-feira (25), na aveni-
da Sete de Setembro, no 
Parque Ortolândia, em 
Hortolândia. A pistola es-
tava municiada.

Os policiais militares 
realizavam patrulhamen-
to e receberam a informa-
ção do roubo de uma moto-
cicleta Kawasaki Z400 pela 
cidade de Campinas, onde 
os indivíduos haviam fu-
gido sentido Hortolândia, 
e que um veículo Renault/
Logan na cor prata estava 
na cobertura com quatro 
ocupantes armados.

As equipes iniciaram pa-
trulhamento com vistas ao 
carro, quando pela avenida 
Sete de Setembro, visuali-
zaram o veículo Logan com 

locidade e caiu no chão. 
Ele foi abordado e detido, 
sendo em seguida socor-
rido pela equipe do Samu 
(Serviço de Atendimen-
to Móvel de Urgência) até 
uma unidade de saúde.

Os policiais confirma-

ram que a motocicleta era 
produto de roubo.

O indivíduo ficou em 
observação na UPA (Uni-
dade de Pronto Atendi-
mento) Macarenko sob 
escolta, permanecendo à 
disposição da justiça.

dois ocupantes, sendo rea-
lizada a abordagem.

Durante busca pessoal 
no passageiro, a PM locali-
zou na cintura do homem 
uma pistola Glock, mode-
lo G17, calibre 9mm, com 
18 munições e uma lan-

terna acoplada. O rapaz 
apresentou a documenta-
ção referente ao registro e 
o porte da arma.

No entanto, ele foi con-
duzido ao Plantão Policial, 
permanecendo à disposi-
ção da justiça.

Homem é detido com moto 
roubada na Emílio Bosco

PM prende rapaz com pistola 
e munição em Hortolândia

Moto era roubada e foi apreendida pela Polícia Militar Pistola Glock estava carregada com 18 munições
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Dia 4 de outubro estaremos inaugu-
rando o 20º. Salão São Paulo de Turismo, 
sempre bem organizado por Suzi Camar-
go da Conteúdo Brasil.

Como vimos fazendo desde 2001, nas 
dependências desse magno evento do se-
tor, realizamos as edições do Congresso 
do Turismo Paulista, objetivando atua-
lizar os gestores municipais de turismo, 
seja do poder público, seja da iniciativa 
privada.

Nesse primeiro dia, Aline Moretto, efi-
ciente diretora de promoção do “Visite 
São Paulo – São Paulo Convention & Vi-
sitors Bureau” vai abordar a promoção de 
destinos e como realizar ações para tal.

Os programas e as ações da Secretaria 

de Turismo do nosso Estado, o que temos 
hoje e o que ainda virá, será esmiuçado 
por Ana Cristina Clemente, Coordena-
dora de Turismo do Estado de São Paulo.

Ensinando as principais ferramen-
tas para transformar o seu Comtur em 
atuante e produtivo, teremos Michele 
Netto, jornalista especializada em turis-
mo e presidente de um Comtur exemplar.

Célia Leão, ex-Secretária de Estado e 
deputada por sete mandatos fará uma 
de suas brilhantes apresentações sobre 
os problemas de acessibilidade no tu-
rismo. Inscrição grátis no site da <ami-
tur.org.br>.

Na foto: Aline, Ana, Célia e Michele es-
tarão do dia 4 de outubro. 

CONGRESSO NO SALÃO

Também no dia 4 de outubro, fomos 
buscar Sérgio Sidorco, pós graduado em 
cenários econômicos e secretário muni-
cipal, para ensinar como fazer um por-
tal de turismo para a sua prefeitura, in-
dependente de participar também de si-
tes compartilhados.

Convidamos Marcelo Costa para apre-
sentar a sua opinião sobre o Plano Na-
cional do Turismo, uma vez que ele foi 
Secretário Nacional de Planejamento do 
Ministério do Turismo.

Walnice Helena, engenheira, arquite-
ta e urbanista alerta sobre a importân-
cia do urbanismo nas cidades interiora-
nas principalmente. 

Para fechar este bloco, cedemos um 
espaço para Milton Ribeiro, presiden-
te da ABBTUR/São Paulo, realizar um 
encontro dos turismólogos, e profis-
sionais do turismo em geral. Ver <ami-
tur.org.br>.

Na foto: Milton, Sérgio, Marcelo e Wal-
nice também no dia 4 de outubro. 

AINDA NO DIA 4/10/2023

O dia 5 de outubro vindouro nos traz 
Fernanda Herbella excelente delegada 
divisionária de polícia (Deatur) especia-
lizada no atendimento ao turista, ela vai 
ensinar o que você pode fazer para me-
lhorar a segurança de sua cidade.

Jair Kaczinski, gerente técnico do Se-
nar-São Paulo vai nos contar a importan-
te contribuição do Senar para o Agrone-
gócio da sua cidade.

Estimado por todos, o competente Va-

nilson Fickert, diretor técnico da Se-
cretaria de Estado, vai apresentar a ba-
se do novo ranqueamento, algo impor-
tante para se manter os títulos de estân-
cia e de MIT. 

Laércio Cardoso, todos os anos nos 
traz novidades para o bom turismo re-
ceptivo e caminhadas culturais que en-
cantam os turistas.

Na foto: Fernanda, Vanilson, Jair e 
Laércio ensinam no dia 5 de outubro

CONGRESSO NO DIA 5 DE OUTUBRO

O segundo dia do Salão São Paulo de 
Turismo e do Congresso do Turismo Pau-
lista aprenderemos sobre a revisão do 
Plano Diretor de Turismo das cidades, Al-
vo de inúmeras perguntas, elas poderão 
ser respondidas pela professora e doutora 
em turismo, Maria José Giaretta, da Uni-
versidade São Judas. 

Jorge Carlos S. Duarte, por 26 anos con-
sultor do Senac, ensina como desenvolver 
o turismo em sua cidade, do plano para a 
ação. Lamara Amiranda, 45 anos de bons 
serviços prestados em nossa Secretaria 

de Turismo, deve falar sobre os recursos 
do Dadetur, mais precisamente como é 
a elaboração e montagem de processos.

Para o progresso mais rápido e eficaz 
de uma cidade que pretende ser turísti-
ca é preciso começar por um bom Con-
selho Municipal de Turismo e isso é mos-
trado com quem o pratica por 53 anos se-
guidos. Um correto Comtur será comen-
tado por este escriba. As inscrições são 
grátis no site <amitur.org.br>.

Na foto: Maria José, Jorge, Lamara e Jar-
bas estarão no dia 5 de outubro.
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